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Model
Pembelajaran

Project Based Learning

Capaian
Pembelajaran
(CP)

CPL-PRODI yang dibebankan pada MK
CPL-6 Mampu menemukan sumber masalah rekayasa melalui proses penelitian, analisis, interpretasi data dan informasi

berdasarkan prinsip-prinsip rekayasa di bidang Pendidikan Luar Biasa;

CPL-7 Mampu memformulasikan ide, hasil pemikiran, dan argument saintifik secara bertanggung jawab berdasarkan etika
akademik di bidang pendidikan luar biasa;

CPL-10 Menyusun dan mempublikasikan karya tulis ilmiah dalam forum dan atau jurnal ilmiah nasional maupun
internasional bereputasi;

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)
CPMK - 1 Menguasai pengetahuan dan pendekatan pembelajaran untuk mengembangkan mutu pendidikan luar biasa dan

layanan yang berkaitan dengan pengembangan diri anak berkebutuhan khusus

CPMK - 2 Mengembangkan teknik layanan pendidikan luar biasa dalam program pengembangan diri bagi anak berkebutuhan
khusus

Matrik CPL - CPMK

 
CPMK CPL-6 CPL-7 CPL-10

CPMK-1 ✔ ✔  

CPMK-2   ✔

Matrik CPMK pada Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)

 
CPMK Minggu Ke

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

CPMK-1 ✔ ✔
CPMK-2

Deskripsi
Singkat MK

Pengkajian dan pemahaman tentang pengertian, landasan, tujuan, aspek-aspek pengembangan diri anak berkebutuhan khusus
(efikasi diri, harga diri, kepribadian, kognitif, sosio-emosi, psikososial, perilaku, moral, karakter, konsep diri, komunikasi, motivasi
intrinsik, kemadirian, self regulated, problem solving, kreativitas, life skill, self care, activities of daily living dan pengembangan diri ABK
lainnya) dan teori yang mendasari pengembangan diri ABK, kaitan multiple intelligences dengan pengembangan diri ABK, metode
pengembangan diri ABK, asesmen dan program pengembangan diri ABK (meliputi: aspek yang akan dikembangkan, tujuan, media,
bahan, alat, waktu, tempat, langkah-langkah, evaluasi, tindak lanjut), program khusus bagi ABK (anak tunanetra, tunarungu wicara,
tunagrahita, tunadaksa, autis, dan anak berkebutuhan khusus lainnya), evaluasi program pengembangan diri anak berkebutuhan
khusus, implementasi teori yang berkaitan dengan pengembangan diri ABK dalam praktek pembelajaran dan penelitian tentang ABK.
Perkuliahan dilaksanakan dengan model pembelajaran project based learning
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Mg Ke-
Kemampuan akhir
tiap tahapan belajar
(Sub-CPMK)

Penilaian
Bantuk Pembelajaran,
Metode Pembelajaran,

Penugasan Mahasiswa,
 [ Estimasi Waktu]

Materi
Pembelajaran

[ Pustaka ]

Bobot
Penilaian

(%)
Indikator Kriteria & Bentuk Luring

(offline)
Daring (online)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

1
Minggu ke 1

Memahami konsep
dasar pengembangan
diri ABK (pengertian,
landasan, tujuan
pengembangan diri
ABK)

Menjelaskan konsep
dasar
pengembangan diri
ABK (pengertian,
landasan, tujuan
pengembangan diri
ABK)
Mengidentifikasi
manfaat
pengembangan diri
ABK dalam
pembelajaran dan
layanan serta
penelitian yang
berkaitan dengan
ABK

Kriteria:
Skor 4 bila
dikerjakan
dengan sangat
baik, Skor 3 jika
dikerjakan
dengan baik,
Skor 2 jika
dikerjakan
dengan cukup,
Skor 1 jika tidak
dikerjakan

Bentuk Penilaian
: 
Aktifitas
Partisipasif

Project based
learning,
case study
2 X 50

Materi:
Konsep dasar
pengembangan
diri ABK
(pengertian,
landasan,
tujuan
pengembangan
diri ABK)
Pustaka: Alan
Pritchard.
2009. Ways of
L earning .
New York:
Routledge.

2%

2
Minggu ke 2

Memahami konsep
dasar pengembangan
diri ABK (pengertian,
landasan, tujuan
pengembangan diri
ABK)

Menjelaskan konsep
dasar
pengembangan diri
ABK (pengertian,
landasan, tujuan
pengembangan diri
ABK)
Mengidentifikasi
manfaat
pengembangan diri
dalam pembelajaran
dan layanan serta
penelitian yang
berkaitan dengan
ABK

Kriteria:
Skor 4 bila
dikerjakan
dengan sangat
baik, Skor 3 jika
dikerjakan
dengan baik,
Skor 2 jika
dikerjakan
dengan cukup,
Skor 1 jika tidak
dikerjakan

Bentuk Penilaian
: 
Aktifitas
Partisipasif

Project based
learning,
diskusi
kelompok
2 X 50

Materi:
Konsep dasar
pengembangan
diri ABK
(pengertian,
landasan,
tujuan
pengembangan
diri ABK)
Pustaka: Alan
Pritchard.
2009. Ways of
L earning .
New York:
Routledge.

2%



3
Minggu ke 3

Memahami
pentingnya aspek-
aspek
pengembangan diri
anak berkebutuhan
khusus (efikasi diri,
harga diri,
kepribadian, kognitif,
sosio-emosi,
psikososial, perilaku,
moral, karakter,
konsep diri,
komunikasi, motivasi
intrinsik dalam sistem
pembelajaran dan
kehidupan ABK

Menjelaskan aspek-
aspek
pengembangan diri
anak berkebutuhan
khusus (efikasi diri,
harga diri,
kepribadian,
kognitif, sosio-
emosi, psikososial,
perilaku, moral,
karakter, konsep
diri, komunikasi,
motivasi intrinsik
dalam sistem
pembelajaran dan
kehidupan ABK
Mengidentifikasi
contoh
pengembangan diri
ABK Menganalisis
kaitan aspek-aspek
pengembangan diri
dengan sistem
pembelajaran dan
kehidupan ABK

Kriteria:
Skor 4 bila
dikerjakan
dengan sangat
baik, Skor 3 jika
dikerjakan
dengan baik,
Skor 2 jika
dikerjakan
dengan cukup,
Skor 1 jika tidak
dikerjakan

Bentuk Penilaian
: 
Aktifitas
Partisipasif,
Penilaian Portofolio

Project based
learning,
diskusi
kelompok,
penugasan
2 X 50

Materi: Aspek-
aspek
pengembangan
diri anak
berkebutuhan
khusus (efikasi
diri, harga diri,
kepribadian,
kognitif, sosio-
emosi,
psikososial,
perilaku, moral,
karakter,
konsep diri,
komunikasi,
motivasi
intrinsik dalam
sistem
pembelajaran
dan kehidupan
ABK
Pustaka: Alan
Pritchard.
2009. Ways of
L earning .
New York:
Routledge.

2%

4
Minggu ke 4

Memahami
pentingnya aspek-
aspek
pengembangan diri
anak berkebutuhan
khusus (efikasi diri,
harga diri,
kepribadian, kognitif,
sosio-emosi,
psikososial, perilaku,
moral, karakter,
konsep diri,
komunikasi, motivasi
intrinsik dalam sistem
pembelajaran dan
kehidupan ABK

Menjelaskan aspek-
aspek
pengembangan diri
anak berkebutuhan
khusus (efikasi diri,
harga diri,
kepribadian,
kognitif, sosio-
emosi, psikososial,
perilaku, moral,
karakter, konsep
diri, komunikasi,
motivasi intrinsik
dalam sistem
pembelajaran dan
kehidupan ABK
Mengidentifikasi
contoh
pengembangan diri
ABK Menganalisis
kaitan aspek-aspek
pengembangan diri
dengan sistem
pembelajaran dan
kehidupan ABK

Kriteria:
Skor 4 bila
dikerjakan
dengan sangat
baik, Skor 3 jika
dikerjakan
dengan baik,
Skor 2 jika
dikerjakan
dengan cukup,
Skor 1 jika tidak
dikerjakan

Bentuk Penilaian
: 
Aktifitas
Partisipasif

Project based
learning,
diskusi
kelompok,
penugasan
2 X 50

Materi: Aspek-
aspek
pengembangan
diri anak
berkebutuhan
khusus (efikasi
diri, harga diri,
kepribadian,
kognitif, sosio-
emosi,
psikososial,
perilaku, moral,
karakter,
konsep diri,
komunikasi,
motivasi
intrinsik dalam
sistem
pembelajaran
dan kehidupan
ABK
Pustaka: Alan
Pritchard.
2009. Ways of
L earning .
New York:
Routledge.

2%

5
Minggu ke 5

Memahami
pentingnya aspek-
aspek
pengembangan diri
anak berkebutuhan
khusus (kemadirian,
self regulated,
problem solving,
kreativitas, life skill,
self care, activities of
daily living dan
pengembangan diri
ABK lainnya) dalam
pembelajaran dan
kehidupan ABK

Menjelaskan aspek-
aspek
pengembangan diri
anak berkebutuhan
khusus (kemadirian,
self regulated,
problem solving,
kreativitas, life skill,
self care, activities
of daily living dan
pengembangan diri
ABK lainnya) dalam
pembelajaran dan
kehidupan ABK
Mengidentifikasi
contoh
pengembangan diri
ABK Menganalisis
kaitan aspek-aspek
pengembangan diri
dengan sistem
pembelajaran dan
kehidupan ABK

Kriteria:
Skor 4 bila
dikerjakan
dengan sangat
baik, Skor 3 jika
dikerjakan
dengan baik,
Skor 2 jika
dikerjakan
dengan cukup,
Skor 1 jika tidak
dikerjakan

Bentuk Penilaian
: 
Aktifitas
Partisipasif

· Presentasi
kelompok ·
Diskusi
kelompok ·
Tanya jawab
· Pemberian
tugas ·
Pembelajaran
kooperatif ·
Strategi
kolaboratif
2 X 50

Materi: Aspek-
aspek
pengembangan
diri anak
berkebutuhan
khusus (efikasi
diri, harga diri,
kepribadian,
kognitif, sosio-
emosi,
psikososial,
perilaku, moral,
karakter,
konsep diri,
komunikasi,
motivasi
intrinsik dalam
sistem
pembelajaran
dan kehidupan
ABK
Pustaka: Alan
Pritchard.
2009. Ways of
L earning .
New York:
Routledge.

2%



6
Minggu ke 6

Memahami
pentingnya aspek-
aspek
pengembangan diri
anak berkebutuhan
khusus (kemadirian,
self regulated,
problem solving,
kreativitas, life skill,
self care, activities of
daily living dan
pengembangan diri
ABK lainnya) dalam
pembelajaran dan
kehidupan ABK

Menjelaskan aspek-
aspek
pengembangan diri
anak berkebutuhan
khusus (kemadirian,
self regulated,
problem solving,
kreativitas, life skill,
self care, activities
of daily living dan
pengembangan diri
ABK lainnya) dalam
pembelajaran dan
kehidupan ABK
Mengidentifikasi
contoh
pengembangan diri
ABK Menganalisis
kaitan aspek-aspek
pengembangan diri
dengan sistem
pembelajaran dan
kehidupan ABK

Kriteria:
Skor 4 bila
dikerjakan
dengan sangat
baik, Skor 3 jika
dikerjakan
dengan baik,
Skor 2 jika
dikerjakan
dengan cukup,
Skor 1 jika tidak
dikerjakan

Bentuk Penilaian
: 
Aktifitas
Partisipasif

· Presentasi
kelompok ·
Diskusi
kelompok ·
Tanya jawab
· Pemberian
tugas ·
Pembelajaran
kooperatif ·
Strategi
kolaboratif
2 X 50

Materi: Aspek-
aspek
pengembangan
diri anak
berkebutuhan
khusus
(kemadirian,
self regulated,
problem
solving,
kreativitas, life
skill, self care,
activities of
daily living dan
pengembangan
diri ABK
lainnya) dalam
pembelajaran
dan kehidupan
ABK
Pustaka: Alan
Pritchard.
2009. Ways of
L earning .
New York:
Routledge.

2%

7
Minggu ke 7

Memahami teori yang
mendasari
pengembangan diri
ABK, kaitan multiple
intelligence dengan
pengembangan diri
ABK

Menjelaskan teori
yang mendasari
pengembangan diri
ABK Membuat
contoh penerapan
multiple intelligence
dalam
pengembangan diri
ABK

Kriteria:
Skor 4 bila
dikerjakan
dengan sangat
baik, Skor 3 jika
dikerjakan
dengan baik,
Skor 2 jika
dikerjakan
dengan cukup,
Skor 1 jika tidak
dikerjakan

Bentuk Penilaian
: 
Aktifitas
Partisipasif,
Penilaian Portofolio

Presentasi
kelompok
Diskusi
kelompok
Tanya jawab
Pemberian
tugas
Pembelajaran
kooperatif
Strategi
kolaboratif
2 X 50

Materi: Teori
yang
mendasari
pengembangan
diri ABK, kaitan
multiple
intelligence
dengan
pengembangan
diri ABK
Pustaka:

2%

8
Minggu ke 8

Mampu mengerjakan
tugas UTS berkaitan
dengan
pengembangan diri
ABK

Mengerjakan tugas
UTS berkaitan
dengan
pengembangan diri
ABK

Kriteria:
Skor 4 bila
sangat baik, Skor
3 jika baik, Skor 2
jika cukup, Skor 1
jika kurang

Bentuk Penilaian
: 
Penilaian Hasil
Project / Penilaian
Produk

Penugasan
2 X 50

Materi: Tugas
UTS berkaitan
dengan
pengembangan
diri ABK
Pustaka: Alan
Pritchard.
2009. Ways of
L earning .
New York:
Routledge.

10%

9
Minggu ke 9

Memahami metode
pengembangan diri
ABK

Menjelaskan
metode
pengembangan diri
ABK Membuat
contoh penerapan
metode
pengembangan diri
ABK

Kriteria:
Skor 4 bila
dikerjakan
dengan sangat
baik, Skor 3 jika
dikerjakan
dengan baik,
Skor 2 jika
dikerjakan
dengan cukup,
Skor 1 jika tidak
dikerjakan

Bentuk Penilaian
: 
Aktifitas
Partisipasif

Presentasi
kelompok
Diskusi
kelompok
Tanya jawab
Pemberian
tugas
Pembelajaran
kooperatif
Strategi
kolabratif
2 X 50

Materi: Metode
pengembangan
diri ABK
Pustaka: Alan
Pritchard.
2009. Ways of
L earning .
New York:
Routledge.

2%

10
Minggu ke 10

Mampu
mengkomunikasikan
asesmen dan
program
pengembangan diri
ABK

Mengkomunikasikan
asesmen dan
program
pengembangan diri
ABK

Kriteria:
Skor 4 bila
dikerjakan
dengan sangat
baik, Skor 3 jika
dikerjakan
dengan baik,
Skor 2 jika
dikerjakan
dengan cukup,
Skor 1 jika tidak
dikerjakan

Bentuk Penilaian
: 
Aktifitas
Partisipasif,
Penilaian Portofolio

Project based
learning,
diskusi
kelompok
2 X 50

Materi:
Asesmen dan
program
pengembangan
diri ABK 
Pustaka: Alan
Pritchard.
2009. Ways of
L earning .
New York:
Routledge.

2%



11
Minggu ke 11

Mampu membuat
instrumen asesmen
dan program
pengembangan diri
ABK

Membuat instrumen
asesmen dan
program
pengembangan diri
ABK

Kriteria:
Skor 4 bila
dikerjakan
dengan sangat
baik, Skor 3 jika
dikerjakan
dengan baik,
Skor 2 jika
dikerjakan
dengan cukup,
Skor 1 jika tidak
dikerjakan

Bentuk Penilaian
: 
Penilaian Hasil
Project / Penilaian
Produk

Project based
learning,
penugasan
berbasis
project
2 X 50

Materi:
Instrumen
asesmen dan
program
pengembangan
diri ABK
Pustaka: Alan
Pritchard.
2009. Ways of
L earning .
New York:
Routledge.

7%

12
Minggu ke 12

Mampu membuat
program dan video
praktik program serta
artikel yang berkaitan
dengan
pengembangan diri
anak berkebutuhan
khusus

Membuat program
dan video praktik
program serta artikel
yang berkaitan
dengan
pengembangan diri
anak berkebutuhan
khusus

Kriteria:
Skor 4 bila
program, video,
artikel sangat
sesuai dan
sangat baik, Skor
3 jika program,
video, artikel
sesuai dan baik,
Skor 2 jika
program, video,
artikel cukup
sesuai dan cukup
baik, Skor 1 jika
program, video,
artikel kurang
sesuai dan
kurang baik

Bentuk Penilaian
: 
Penilaian Hasil
Project / Penilaian
Produk

Project based
learning,
penugasan
berbasis
project
2 X 50

Materi:
Program dan
video praktik
program serta
artikel yang
berkaitan
dengan
pengembangan
diri anak
berkebutuhan
khusus
Pustaka: Alan
Pritchard.
2009. Ways of
L earning .
New York:
Routledge.

10%

13
Minggu ke 13

Mampu membuat
program dan video
praktik program serta
artikel yang berkaitan
dengan
pengembangan diri
anak berkebutuhan
khusus

Membuat program
dan video praktik
program serta artikel
yang berkaitan
dengan
pengembangan diri
anak berkebutuhan
khusus

Kriteria:
Skor 4 bila
program, video,
artikel sangat
sesuai dan
sangat baik, Skor
3 jika program,
video, artikel
sesuai dan baik,
Skor 2 jika
program, video,
artikel cukup
sesuai dan cukup
baik, Skor 1 jika
program, video,
artikel kurang
sesuai dan
kurang baik

Bentuk Penilaian
: 
Penilaian Hasil
Project / Penilaian
Produk

Project based
learning,
penugasan
berbasis
project
2 X 50

Materi:
Program dan
video praktik
program serta
artikel yang
berkaitan
dengan
pengembangan
diri anak
berkebutuhan
khusus
Pustaka: Alan
Pritchard.
2009. Ways of
L earning .
New York:
Routledge.

10%

14
Minggu ke 14

Mampu membuat
program dan video
praktik program serta
artikel yang berkaitan
dengan
pengembangan diri
anak berkebutuhan
khusus

Membuat program
dan video praktik
program serta artikel
yang berkaitan
dengan
pengembangan diri
anak berkebutuhan
khusuM

Kriteria:
Skor 4 bila
program, video,
artikel sangat
sesuai dan
sangat baik, Skor
3 jika program,
video, artikel
sesuai dan baik,
Skor 2 jika
program, video,
artikel cukup
sesuai dan cukup
baik, Skor 1 jika
program, video,
artikel kurang
sesuai dan
kurang baik

Bentuk Penilaian
: 
Penilaian Hasil
Project / Penilaian
Produk

Project based
learning,
penugasan
berbasis
project
2 X 50

Materi:
Program dan
video praktik
program serta
artikel yang
berkaitan
dengan
pengembangan
diri anak
berkebutuhan
khusus
Pustaka: Alan
Pritchard.
2009. Ways of
L earning .
New York:
Routledge.

10%



15
Minggu ke 15

Mampu membuat
program dan video
praktik program serta
artikel yang berkaitan
dengan
pengembangan diri
anak berkebutuhan
khusus

Membuat program
dan video praktik
program serta artikel
yang berkaitan
dengan
pengembangan diri
anak berkebutuhan
khusuM

Kriteria:
Skor 4 bila
program, video,
artikel sangat
sesuai dan
sangat baik, Skor
3 jika program,
video, artikel
sesuai dan baik,
Skor 2 jika
program, video,
artikel cukup
sesuai dan cukup
baik, Skor 1 jika
program, video,
artikel kurang
sesuai dan
kurang baik

Bentuk Penilaian
: 
Penilaian Hasil
Project / Penilaian
Produk

Project based
learning,
penugasan
berbasis
project
2 X 50

Materi:
Program dan
video praktik
program serta
artikel yang
berkaitan
dengan
pengembangan
diri anak
berkebutuhan
khusus
Pustaka: Alan
Pritchard.
2009. Ways of
L earning .
New York:
Routledge.

10%

16
Minggu ke 16

Mampu mengerjakan
UAS berupa tugas
project berkaitan
dengan
pengembangan diri
ABK

Mengerjakan UAS
berupa tugas project
berkaitan dengan
pengembangan diri
ABK

Kriteria:
Skor 4 bila
program, video,
artikel sangat
sesuai dan
sangat baik, Skor
3 jika program,
video, artikel
sesuai dan baik,
Skor 2 jika
program, video,
artikel cukup
sesuai dan cukup
baik, Skor 1 jika
program, video,
artikel kurang
sesuai dan
kurang baik

Bentuk Penilaian
: 
Penilaian Hasil
Project / Penilaian
Produk

Penugasan
berbasis
project
2X50 menit

Materi: UAS
berupa tugas
project
berkaitan
dengan
pengembangan
diri ABK
Pustaka: Alan
Pritchard.
2009. Ways of
L earning .
New York:
Routledge.

25%

Rekap Persentase Evaluasi : Project Based Learning
No Evaluasi Persentase
1. Aktifitas Partisipasif 15%
2. Penilaian Hasil Project / Penilaian Produk 82%
3. Penilaian Portofolio 3%

100%

Catatan
1. Capaian Pembelajaran Lulusan Prodi (CPL - Prodi)  adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan prodi yang

merupakan internalisasi dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh
melalui proses pembelajaran.

2. CPL yang dibebankan pada mata kuliah  adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-Prodi) yang
digunakan untuk pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum,
ketrampilan khusus dan pengetahuan.

3. CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah,
dan bersifat spesifik terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

4. Sub-CPMK Mata kuliah (Sub-CPMK)  adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau
diamati dan merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap
materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

5. Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang
mengidentifikasi kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

6. Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam
penilaian berdasarkan indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar
penilaian konsisten dan tidak bias. Kreteria dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

7. Bentuk penilaian: tes dan non-tes.
8. Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel,

Praktik Lapangan, Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.
9. Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning,

Cooperative Learning, Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.
10. Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-

pokok bahasan.
11. Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan

tingkat kesulitan pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.
12. TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.
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