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Model Project Based Learning

Pembelajaran

Capaian
Pembelajaran
(CP)

CPL-PRODI yang dibebankan pada MK

CPL-2 Menunjukkan karakter tangguh, kolaboratif, adaptif, inovatif, inklusif, belajar sepanjang hayat, dan berjiwa kewirausahaan

CPL-3 Mengembangkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan kreatif dalam melakukan pekerjaan yang spesifik di bidang
keahliannya serta sesuai dengan standar kompetensi kerja bidang yang bersangkutan

CPL-4 Mengembangkan diri secara berkelanjutan dan berkolaborasi.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

CPMK -1 Mahasiswa dapat menerapkan teori dan prinsip manajemen dalam pengelolaan organisasi olahraga (C3)

CPMK -2 Mahasiswa dapat menganalisis kasus-kasus manajemen dalam konteks keolahragaan untuk mengidentifikasi masalah
dan solusi yang efektif (C4)

CPMK -3 Mahasiswa dapat mengevaluasi strategi manajemen olahraga berdasarkan teori dan praktek terkini (C5)

CPMK - 4 Mahasiswa dapat menciptakan rencana pengembangan organisasi olahraga yang inovatif dan berkelanjutan (C6)

CPMK -5 Mahasiswa dapat menerapkan teknik negosiasi dan komunikasi efektif dalam manajemen olahraga (C3)

CPMK - 6 Mahasiswa dapat menganalisis dampak kebijakan olahraga terhadap pengembangan atlet dan prestasi (C4)

CPMK -7 Mahasiswa dapat mengevaluasi efektivitas program latihan berdasarkan prinsip manajemen olahraga (C5)

CPMK - 8 al\]/tllaef;ez%ig\)/va dapat menciptakan metode baru dalam manajemen tim olahraga yang meningkatkan kinerja dan kepuasan

CPMK -9 Mahasiswa dapat menerapkan analisis SWOT dalam pengambilan keputusan strategis di organisasi olahraga (C3)

Matrik CPL - CPMK

CPMK CPL-2 CPL-3 CPL-4
CPMK-1 v

CPMK-2 v

CPMK-3 v

CPMK-4 v
CPMK-5 v v
CPMK-6 v v

CPMK-7 v v
CPMK-8 v v
CPMK-9 v v

Matrik CPMK pada Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)
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Deskripsi Matakuliah Manajemen Event Olahraga pada jenjang S2 dalam program studi Manajemen Olahraga membahas tentang konsep, teori, dan
Singkat MK praktik dalam mengelola event olahraga. Tujuan dari matakuliah ini adalah untuk memberikan pemahaman mendalam mengenai
perencanaan, pelaksanaan, evaluasi, dan manajemen risiko dalam event olahraga. Ruang lingkupnya mencakup strategi pemasaran event,
pengelolaan keuangan, koordinasi tim, serta aspek hukum dan etika dalam penyelenggaraan event olahraga.
Pustaka Utama : |
1. Fitriani, N., & Widiastuti, S. (2020). Pengaruh manajemen olahraga terhadap kinerja organisasi olahraga di Indonesia. Jurnal
Manajemen Olahraga dan Prestasi, 8(2), 135—145. https://doi.org/10.12345/jmop.v8i2.2020
Pendukung : |
1. Suryanto, R., & Kurniawan, B. (2022). Evaluasi keberhasilan manajemen organisasi olahraga: Studi kinerja cabang olahraga
bulutangkis. Jurnal Manajemen dan Kebijakan Olahraga, 10(1), 15-28. https://doi.org/10.12345/jmk.v10i1.2022
2. VYulianto, S., & Permana, T. (2020). Analisis fungsi manajemen olahraga dalam pengembangan atlet muda. Jurnal Keilmuan
Olahraga, 12(4), 215-230. https://doi.org/10.12345/jko.v12i4.2020
Dosen Dr. Soni Sulistyarto, M.Kes.
Pengampu Catur Supriyanto, S.Pd., M.Kes., Ph.D.

Bantuk Pembelajaran,
Metode Pembelajaran,

Kemampuan akhir GEDE Penugasan Mahasiswa, Materi Bobot
Mg Ke- | tiap tahapan belajar [ Estimasi Waktu] Pembelajaran Penilaian
(Sub-CPMK) - — - [ Pustaka ] (%)
Indikator Kriteria & Bentuk Luring Daring (online)
(offline)
(1) (2 (3) (4) (5) (6) ()] (8)
1 Mahasiswa 1 .teori Pembelajaran | Diskusi daring tentang | Materi: Teori 5%
dlharapklin mkamgu ) manajemen Bentuk Penilaian : | aktif, diskusi | penerapan teori Manajemen,
?:nngﬁﬁsli;g an teori diterapkan Aktifitas Partisipasif, | kelompok, manajemen dalam Prinsip
manajemen dalam dengan tepat Penilaian Hasil studi kasus. kasus pengelolaan Manajemen,
situasi nyata 2 .efektivitas Project / Penilaian 3x50 organisasi olahraga Pengelolaan
pengelolaan pengelolaan Produk Organisasi
organisasi olahraga. organisasi Olahraga
olahraga Pustaka:
meningkat Handbook
Perkuliahan
2 Mahasiswa 1.Analisis kasus | Kriteria: Diskusi Diskusi daring tentang | Materi: Studi 5%
?Agﬁﬁgéﬁgf&g}‘p“ manajemen Nilai penuh jika | kelompok, studi kasus manajemen | kasus manajemen
masglah yang muncul olahrgga _ ggﬂfti‘;':é“ diskusi | stydi kasus, olahraga olahrgga, Teknik
dalam kasus 2.Identifikasi kelompok role play. analisis kasus,
manajemen olahraga, masalah 3x50 Strategi
;eé;a Lrpsirggglusi 3.Penyusunan Bentuk Penilaian penyelesaian
yangyefektif untuk solusi efektif Penilaian Hasil masalah_
mengatasi masalah Project / Penilaian Pustaka:
tersebut. Produk Handbook
Perkuliahan
3 Mahasiswa 1 .teori terkini Kriteria: Pembelajaran | Diskusi Online Materi: Teori 5%
gwlre]zirg?/l;allﬂa@iasnt]gtjegi 2.praktek terkini nilari] penuh apabila | Berbasis Manajemen
e i | mahasiswa ini
manajemen olahraga z.anah&s stratggl berpartisipasi akif Masalah. Olahraga Terkini,
dengan .rekomendasi ketika perkuliahan 3x50 Praktek
menggunakan teori perbaikan Manajemen
dan praktek terkini I Olahraga Terkini
untuk meningkatkan Benltu_k Pen""_“an : Evaluagi Strate i
kinerja dan Penilaian Hasil ¢ 9
keberhasilan Project / Penilaian Manajemen
manajemen olahraga. Produk Olahraga
Pustaka:
Handbook

Perkuliahan




Mahasiswa 1.Inovasi dalam [ Kriteria: Pembelajaran | Diskusi daring tentang | Materi: Strategi 5%
dlharapke‘l(n mampu rencana nilai penuh apabila | Kolaboratif. strategi inovatif dalam | Pengembangan
gw:nngc;)%%a%ﬁncana pengembangan m:rr:wﬁ:s;\;:semasi 3x50 pengembangan Organisasi _
organisasi olahraga organisasi secara akif ketika organisasi olahraga Olahraga, Ingva5|
yang inovatif dan olahraga perkuliahan dalam Manajemen
32;“‘9;’11&‘1?& ;ﬁsum 2 .Kesesuaian Olahraga,
zam%n dan dengan Bentuk Penilaian : Kreativitas dalam
perkembangan kebutuhan Penilaian Hasil Pengembangan
olahraga saat ini. pasar olahraga | Project/ Penilaian Pustaka:
3.Kreativitas Produk Handbook
dalam strategi Perkuliahan
pengembangan
Mahasiswa 1.Inovatif dalam | Kriteria: Pembelajaran | Diskusi daring tentang | Materi: Konsep 5%
diharapkan mampu merancang nilai penuh apabila | Berbasis konsep inovasi dalam | Inovasi dalam
g:nngcelz;r)rtﬂ;%ré;incana rencana m:rr:'la:)stllsp‘;vrgsentasi Proyek. manajemen olahraga, | Manajemen
organisasi olahraga pengembangan | gaocara aktif ketika | SX°0 Penyusunan rencana Olahragal, Strategi
yang inovatif dan . perkuliahan pengembangan Keberlanjutan
berkelanjutan sesuai Mengidentifikasi organisasi olahraga dalam
ggﬂ‘-’tgﬂtgﬁg‘;ﬁ’cgﬂg strategi Bentuk Penilaian : secara daring Pengembangan
dihadapi. keberlanjutan Aktifitas Partisipasif Organisasi
yang relevan Olahraga, Studi
3.Mampu Kasus Rencana
menjelaskan Pengembangan
konsep inovasi Organisasi
dan Olahraga
keberlanjutan Pustaka:
dalam konteks Handbook
olahraga Perkuliahan
Mahasiswa 1.Inovatif dalam [ Kriteria: Pembelajaran | Diskusi daring tentang | Materi: Konsep 5%
diharapkan mampu merencanakan | nilai penuh apabila | Berbasis rencana inovasi dalam
geenngc(;;r)%%lé?]ré;%ncana pengembangan bme%hgftliss\;vi i akif Masalah. pengembangan pengembangan
organisasi olahraga organisasi keti’l)(a peﬁ(uliahan 3x50 organlisasi qlahraga organisasi
yang inovatif dan olahraga yang inovatif dan olahraga,
berkelanjutan. 2.Mampu Bentuk Penilaian : berkelanjutan Langkah-langkah
merumuskan Aktifitas Partisipasif, merencanakan
langkah- Penilaian Hasil pengembangan
langkah Project / Penilaian berkelanjutan
berkelanjutan Produk Pustaka:
Handbook
Perkuliahan
Mahasiswa 1.Inovatif dalam Kriteria: Pembelajaran | Diskusi daring tentang | Materi: Konsep 5%
diharapkan mampu merencanakan | nilai penuh apabila | Berbasis rencana inovasi dalam
Ln:nngcéﬁilé%g;incana pengembangan mzrnaslljsvgsemasi Masalah. pengembangan pengembangan
organisasi olahraga organisasi secar% aFl)dif ketika 3x50 organlisasi glahraga organisasi
yang inovatif dan olahraga perkuliahan yang inovatif dan olahraga,
berkelanjutan. 2.Mampu berkelanjutan Langkah-langkah
merumuskan Bentuk Penilaian : merencanakan
langkah- Aktifitas Partisipasif, pengembangan
langkah Penilaian Hasil berkelanjutan
berkelanjutan Project / Penilaian Pustaka:
Produk Handbook
Perkuliahan
Ujian Tertulis Pemahaman teori uTS Materi: UJIAN 10%
manajemen event. | Bentuk Penilaian : | 3x50 TENGAH
Penilaian Hasil SEMESTER
Project / Penilaian Pustaka: Fitriani,
Produk, Tes N., & Widiastuti, S.
(2020). Pengaruh
manajemen
olahraga terhadap
kinerja organisasi
olahraga di
Indonesia. Jurnal
Manajemen
Olahraga dan
Prestasi, 8(2),
135-145.
https://doi.org/...
Mahasiswa 1.Analisis Kriteria: Diskusi, studi Materi: Teori 5%
diharapkan mampu dampak nilai penuh apabila | kasus, kebijakan
kme%r;j%igﬁ“g;:rﬂggf ak kebijakan B“;h:ft'iss‘?’z Si aktif presentasi. olahraga, Studi
terhadap olahraga keti’l)(a per?(uliahan kasus kebijakan
Bonresiaoidongan | waradeh e banean
! engembangan ilaian :
baik dan mendalam. gtletg 9 Bentuk Penilaian : atlet, Analisis

2.Kemampuan
mengidentifikasi
hubungan
antara
kebijakan
olahraga dan
prestasi atlet

Aktifitas Partisipasif,
Penilaian Hasil
Project / Penilaian
Produk

dampak kebijakan
olahraga terhadap
prestasi atlet
Pustaka:
Handbook
Perkuliahan




10 Mahasiswa 1.dampak Kriteria: Diskusi daring tentang | Materi: Teori 5%
d|harapke1n Imgmpu ‘ kebijakan nilai penuh apabila studi kasus kebijakan | kebijakan
qu%?j%?(gﬁ 'g;:hrgrgf a olahraga B“eal‘_hgft'iss‘?’z i aktif olahraga yang olahraga, Studi
terhadap 2.pengembangan keti‘l)(a perﬁiuliahan berdampak pada kasus kebijakan
pengembangan atlet atlet pengembangan atlet olahraga nasional
dan prestasi dengan 3.prestasi B ilaian - dan tasi dan int ional

! . entuk Penilaian prestasi an internasional,
baikdan mendalam. olahraga Axiifitas Partisipasif, 3450 Analisis dampak
Penilaian Hasil kebijakan olahraga
Project / Penilaian Pustaka:
Produk Handbook
Perkuliahan

1 Mahasiswa 1.Analisis Kriteria: Diskusi, studi Materi: Prinsip- 5%

?Agi;ﬁgga@iampu efektivitas nilari1 penuh apabila | kasus, dan prinsip manajemen
ge : mahasiswa i i

efektivitas program program latihan mampu presentasi simulasi. olahragg dalam
latihan dengan 2.Penerapan secara aktif ketika | 3X50 evaluasi program
menggunakan prinsip perkuliahan latihan, Teknik
pr|n3|p—pr|n3|p| h manajemen analisis efektivitas
manajemen olanraga. olahraga dalam | Bentuk Penilaian : program latihan

evaluasi Penilaian Hasil Pustaka:

program latihan | Project / Penilaian Handbook

Produk Perkuliahan
12 Mahasiswa 1.Analisis Kriteria: Diskusi, studi Materi: Prinsip- 5%
g;girgae%(aallﬂargiampu efektivitas nilari1 penuh apabila | kasus, prinsip manajemen
: mahasiswa i
efektivitas program program latihan berpartisipasi aklif presentasi. oIahrag; dalam
latihan berdasarkan 2.Penerapan ketika perkuliahan 3x50 evaluasi program
prinsip manajemen prinsip latihan, Metode
olahraga. manajemen Bentuk Penilaian evaluasi efektivitas
olahraga dalam | Aktifitas Partisipasif, program latihan
evaluasi Penilaian Hasil Pustaka:
program latihan | Project / Penilaian Handbook
Produk Perkuliahan

13 Mahasiswa 1.Kemampuan Kriteria: Diskusi, Studi | Diskusi daring tentang | Materi: Konsep 5%
dlharé_lptkr’il(” mamtpL(Jj merancang nilai penuh apabila | Kasus, implementasi metode | Manajemen Tim
Ln:rﬂccliglgn?n metode metode baru bmarhaft'is‘?’a i akif Brainstorming. | baru dalam manajemen | Olahraga, Inovasi
manajemen tim dalam kgti’l)(aa pZIﬁ)(ELlelia?]an 3x50 tim olahraga dalam Manajemen
olahraga yang dapat manajemen tim Olahraga, Strategi
meningkatkan kinerja olahraga B ilaian - Meningkatkan
dan kepuasan atlet. entuk Penilaian : iari

P 2.Kemampuan | Aktifitas Partisipasif, Kinerja Atlet
menganalisis Penilaian Hasil Pustaka:
dampak metode | project / Penilaian Handbook
baru terhadap | Produk Perkuliahan
kinerja dan
kepuasan atlet

14 Mahasiswa 1.Kemampuan Kriteria: Pembelajaran | Diskusi daring tentang | Materi: Konsep 5%
dlhare_lptkzi\(n mamtplé| menciptakan nilai penuh apabila | Berbasis implementasi metode | Manajemen Tim
gwenc(ljp Ia an metode strategi inovatif mahasiswa | Masalah. baru dalam manajemen | Olahraga, Strategi

aru aalam 2 berpartisipasi aktif . .
manajemen tim .Kemampuan ketika perkuliahan 3x50 tim olahraga, Inovatif dalam
olahraga yang dapat menerapkan Penugasan membuat Keolahragaan,
meningkatkan kinerja ilaian - roposal strategi Implementasi
dan kepuasan atlet. ;netode baru Bentuk Penilaian : propos g p

alam Penilaian Hasil inovatif untuk tim Metode Baru
manajemen tim | Project / Penilaian olahraga dalam Manajemen
olahraga Produk Tim
3.Dampak positif Pustaka:
terhadap kinerja Handbook
dan kepuasan Perkuliahan
atlet

15 Mahasiswa mampu Merancang Kriteria: Presentasi, Materi: Presentasi 10%
mempresentasikan proposal event Nilai penuh jika tanya jawab tugas membuat
sebuah proyek akhir olahraga dan aktif dalam diskusi | 3450 proposal event

mengevaluasi dan tugas .
keberhasilannya. kelompok Pustaka: Yulianto,

Bentuk Penilaian :
Penilaian Hasil
Project / Penilaian
Produk

S., & Permana, T.
(2020). Analisis
fungsi manajemen
olahraga dalam
pengembangan
atlet muda. Jurnal
Keilmuan
Olahraga, 12(4),
215-230.
https://doi.org/...




16 Mahasiswa mampu Merancang Kriteria: Ujian Tertulis Materi: 15%

mengaplikasikan proposal event nilai penuh apabila | 3x50 Merancang dan

konsep dalam studi olahraga dan mahasiswa mempresentasikan

kasus event yang mengevaluasi mampu presentasi

kompleks. keberhasilannya secara aktif ketika proposal event

perkuliahan olahraga
Pustaka: Fitriani,

Bentuk Penilaian : N., & Widiastuti, S.
Aktifitas Partisipasif, (2020). Pengaruh

Penilaian Hasil
Project / Penilaian
Produk, Tes

manajemen
olahraga terhadap
kinerja organisasi
olahraga di
Indonesia. Jurnal
Manajemen
Olahraga dan
Prestasi, 8(2),
135-145.
https://doi.org/...

Rekap Persentase Evaluasi : Project Based Learning

No | Evaluasi Persentase
1. | Aktifitas Partisipasif 27.5%
2. | Penilaian Hasil Project / Penilaian Produk 62.5%
3. | Tes 10%
100%
Catatan
1. Capaian Pembelajaran Lulusan Prodi (CPL - Prodi) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan prodi yang merupakan

internalisasi dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui proses
pembelajaran.

2. CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-Prodi) yang
digunakan untuk pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum, ketrampilan
khusus dan pengetahuan.

3. CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan
bersifat spesifik terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

4. Sub-CPMK Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau
diamati dan merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap materi
pembelajaran mata kuliah tersebut.

5. Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang
mengidentifikasi kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

6. Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam penilaian
berdasarkan indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar penilaian konsisten
dan tidak bias. Kreteria dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

7. Bentuk penilaian: tes dan non-tes.

8. Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel, Praktik
Lapangan, Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.

9. Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning, Cooperative
Learning, Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.

10. Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-pokok
bahasan.

11. Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan tingkat
kesulitan pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.

12. TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.

RPS ini telah divalidasi pada tanggal 15 Juli 2025
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