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Pembelajaran
Capaian CPL-PRODI yang dibebankan pada MK
Pembelajaran = = =
(CP) Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)
Matrik CPL - CPMK
CPMK
Matrik CPMK pada Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)
CPMK Minggu Ke
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Deskripsi Mata kuliah Pembelajaran Micro Teaching membahas fungsi guru (sebagai pendidik) dalam proses pembelajaran, mempersiapkan instrumen
Singkat MK pembelajaran untuk praktek peer teaching, menguasai dan mempraktekkan ketrampilan dasar mengajar (Keterampilan Bertanya, Keterampilan
Memberikan Penguatan, Keterampilan Melakukan Variasi, Keterampilan Menjelaskan, Keterampilan Membuka dan Menutup, Keterampilan
Membimbing Diskusi Kelompok Kecil, Keterampilan, Mengelola Kelas, Keterampilan Mengajar Kelompok Kecil dan Perseorangan), dan
mempraktekkan/mensimulasikan proses ajar nyata di ruang kelas (kuliah) dan di lab micro teaching.Course DescriptionThe Micro Teaching
Learning course discusses the function of the teacher (as educator) in the learning process, preparing learning instruments for peer teaching
practice, mastering and practicing basic teaching skills (Questioning Skills, Reinforcement Skills, Variation Skills, Explaining Skills, Opening and
Closing Skills, Skills for Guiding Small Group Discussions, Skills, Class Management, Small Group and Individual Teaching Skills), and
practicing/simulating real teaching processes in classrooms (lectures) and in the micro teaching lab
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Bantuk Pembelajaran,
L Penilaian Metode Pembelajaran, i
Mg Kemampuan akhir tiap Penugasan Mahasiswa, Materi Bobot
Ke tahapan belajar [ Estimasi Waktu] Pembelajaran [ Penilaian
(Sub-CPMK) - — [ Pustaka ] (%)
Indikator Kriteria & Luring (offline) Daring (online)
Bentuk
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1| Menmiliki pengetahuantentang - Menjelaskan konsep dan Ceramah,diskusi,tugas 0%
manajemenberbasis MBS dari berbagai 2X 50
sekolah,supervisi klinis, sumber belajar dan TIK-
microteaching dan Menjelaskan karakteristik
perencanaanpembelajaran (1) sekolah yang
menerapkan MBS




2| Memiliki pengetahuantentang Mengidentifikasi Diskusi 0%
manajemenberbasis kurikulumsekolah 2 X 50
sekolah,supervisi Klinis,
microteaching dan
perencanaanpembelajaran (1)
3| Memiliki pengetahuantentang - Menjelaskan konsep Ceramah bervariasiDiskusi 0%
manajemenberbasis Supervisi Klinis (SK) dari 2 X 50
sekolah,supervisi klinis, berbagai sumber belajar
microteaching dan dan TIK- Menjelaskan
perencanaanpembelajaran (1) faktor-faktor yang
mempengaruhi proses
pembuatan rancangan SK
4| Memiliki pengetahuanpenting - Menjelaskan konsep Ceramah,bervariasidiskusi, 0%
manajemenberbasis micro teaching dari dantugas
sekolah,supervise klinis, berbagai sumber belajar 2 X 50
microteaching, dan TIK- Memberi contoh
danperencanaanpembelajaran keterampilan dasar
1 mengajar
5| Memiliki pengetahuantentang Menjelaskan Diskusi,presentasi 0%
manajemenberbasis skenarioketerampilan 2 X 50
sekolah,supervisi klinis, dasar mengajar
microteaching dan
perencanaanpembelajaran (1)
6| Membuat keputusantentang Mengembangkan Workshopdanpresentasi 0%
perancangan,pelaksanaan, perangkatpembalajaran 2 X 50
evaluasipembelajaran yang berupa silabus,RPP, dan
sesuaidengan karakteristikmateri | bahan ajar
(2)Mengembangkanperangkat
pembelajaranyang
memperhatikankeragaman
peserta didik,termasuk siswa
yangberkebutuhan khusus
(6)Memanfaatkan hasil-hasilriset
untukmengembangkanperangkat
pembelajaranyang efektif (5)
7| Membuat keputusantentang Mengembangkan Workshopdanpresentasi 0%
perancangan,pelaksanaan, instrumenasesmen untuk 2 X 50
evaluasipembelajaran yang microteaching
sesuaidengan karakteristikmateri
(2)Mengembangkanperangkat
pembelajaranyang
memperhatikankeragaman
peserta didik,termasuk siswa
yangberkebutuhan khusus
(6)Memanfaatkan hasil-hasilriset
8 .. Ujiang Tengah Semester ...... 0%
2 X 50
9| Memiliki sikapbertanggung - Melaksanakan Microteaching dansimulasi 0%
jawabdengan pembelajaranberdasarkan 2X 50
menerapkanpembelajaran perangkat
yangrelevan dengankompetensi yangdikembangkan-
dankarakteristik siswa (4) Mengidentifikasi
kelebihandan kekurangan
perangkatpembelajaran
yang sudahdicobakan-
Menyusun
rencanaperbaikan
perangkatpembelajaran
10| Memiliki sikapbertanggung - Melaksanakan Microteaching dansimulasi 0%
jawabdengan pembelajaranberdasarkan 2 X 50
menerapkanpembelajaran perangkat
yangrelevan dengankompetensi yangdikembangkan-
dankarakteristik siswa (4) Mengidentifikasi
kelebihandan kekurangan
perangkatpembelajaran
yang sudahdicobakan-
Menyusun
rencanaperbaikan
perangkatpembelajaran
11| Memiliki sikapbertanggung - Melaksanakan Microteaching dansimulasi 0%
jawabdengan pembelajaranberdasarkan 2 X 50
menerapkanpembelajaran perangkat
yangrelevan dengankompetensi yangdikembangkan-
dankarakteristik siswa (4) Mengidentifikasi
kelebihandan kekurangan
perangkatpembelajaran
yang sudahdicobakan-
Menyusun
rencanaperbaikan
perangkatpembelajaran
12| Memiliki sikapbertanggung - Melaksanakan Microteaching dansimulasi 0%
jawabdengan pembelajaranberdasarkan 2 X 50
menerapkanpembelajaran perangkat
yangrelevan dengankompetensi yangdikembangkan-
dankarakteristik siswa (4) Mengidentifikasi
kelebihandan kekurangan
perangkatpembelajaran
yang sudahdicobakan-
Menyusun
rencanaperbaikan
perangkatpembelajaran
13| Memiliki sikapbertanggung - Melaksanakan Microteaching dansimulasi 0%

jawabdengan
menerapkanpembelajaran
yangrelevan dengankompetensi
dankarakteristik siswa (4)

pembelajaranberdasarkan
perangkat
yangdikembangkan-
Mengidentifikasi
kelebihandan kekurangan
perangkatpembelajaran
yang sudahdicobakan-
Menyusun
rencanaperbaikan
perangkatpembelajaran

2 X50




14

jawabdengan pembelajaranberdasarkan 2 X 50

dankarakteristik siswa (4) Mengidentifikasi

Memiliki sikapbertanggung - Melaksanakan Microteaching dansimulasi 0%

menerapkanpembelajaran perangkat
yangrelevan dengankompetensi yangdikembangkan-

kelebihandan kekurangan
perangkatpembelajaran
yang sudahdicobakan-
Menyusun
rencanaperbaikan
perangkatpembelajaran

15

jawabdengan pembelajaranberdasarkan 2 X 50

yangrelevan dengankompetensi yangdikembangkan-
dankarakteristik siswa (4) Mengidentifikasi

Memiliki sikapbertanggung - Melaksanakan Microteaching dansimulasi 0%

menerapkanpembelajaran perangkat

kelebihandan kekurangan
perangkatpembelajaran
yang sudahdicobakan-
Menyusun
rencanaperbaikan
perangkatpembelajaran

16

... Ujian Akhir Semester ...... 0%
2 X 50

Rekap Persentase Evaluasi : Project Based Learning

[ No [ Evaluasi [ Persentase |

0%

Catatan
1. Capaian Pembelajaran Lulusan Prodi (CPL - Prodi) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan prodi yang merupakan internalisasi

o

© o~

1
1

1

dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui proses pembelajaran.

CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-Prodi) yang digunakan untuk

pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum, ketrampilan khusus dan pengetahuan.

CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan bersifat spesifik

terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

Sub-CPMK Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau diamati dan

merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap materi pembelajaran mata

kuliah tersebut.

Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang mengidentifikasi

kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam penilaian berdasarkan

indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar penilaian konsisten dan tidak bias. Kreteria

dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

Bentuk penilaian: tes dan non-tes.

Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel, Praktik Lapangan,

Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.

Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning, Cooperative Learning,

Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.

0. Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-pokok bahasan.

1. Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan tingkat kesulitan
pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.

2. TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.
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