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Model Project Based Learning
Pembelajaran
Capaian CPL-PRODI yang dibebankan pada MK
Pembelajaran - - - - P - R
(CP) CPL-8 PLO-S4 Mampu menunjukkan sikap bertanggung jawab atas pencapaian hasil kerja baik secara individu maupun kelompok
CPL-10 Mampu mengambil keputusan secara tepat untuk menyelesaikan masalah di bidang pendidikan dan keilmuan Tata Niaga (Bisnis dan Pemasaran)

berdasarkan analisis informasi dan data dengan memanfaatkan teknologi dan informasi

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

CPMK -1 Mampu mengkaji konsep dan pengertian asesmen, evaluasi dan penilaian hasil belajar
CPMK -2 Mampu memahami teknik asesmen

CPMK -3 Mampu memahami Tes dan Non Tes sebagai Evaluasi Hasil Belajar

CPMK - 4 Mampu memahami uji validitas item tes hasil belajar

CPMK -5 Mampu menjelaskan teknik menentukan nilai akhir, KKM, dan pemuatan profil prestasi belajar

Matrik CPL - CPMK

CPMK CPL-8 CPL-10

CPMK-1

CPMK-2

CPMK-3

CPMK-4

CPMK-5

Matrik CPMK pada Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)

CPMK Minggu Ke
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

CPMK-1

CPMK-2

CPMK-3

CPMK-4

CPMK-5

Deskripsi Mengkaji pemahamantentang peranan penilaian dalam pendidikan dan pembelajaran, berbagaimacam penilaian sesuai kurikulum yang berlaku, penyusunan berbagai tipe
Singkat MK soal yang baik beserta rublik penilaiannya. Konsep dasar asesmen autentik, alternatif dan penilaianberbasis kelas dan kurikulum yang berlaku termasuk juga workshop
pengembanganinstrumen penilaian, beserta analisis butir soal baik secara manual menggunakanprogram excel serta penggunaan software butir soal, acuan ketuntasan
belajar,disajikan secara teoritis, workshop, penugasandan praktek.Course DescriptionReviewing the understanding of the role of assessment in education and learning,
various kinds of assessments according to the applicable curriculum, preparation of various types of good questions and their assessment rubrics. The basic concepts of
authentic assessment, alternatives and class-based assessment and the applicable curriculum include workshops on the development of assessment instruments, along
with item analysis both manually using the excel program and the use of item software, references for learning completeness, presented theoretically, workshops,
assignments and practice.
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Bantuk Pembelajaran,
Kemampuan akhir Penilaian Metode Pembelajaran,
Ma Ke. | tiap tahapan Pe“"é"?;“ Me\l}a:tlswa, Materi Pembelajaran Pg:im; n
9 belajar [ Estimasi Waktu] [ Pustaka ] )
(Sub-CPMK) Indikator Kriteria & Bentuk Luring Daring (online)
(offline)
(1) (2) (3) 4) (5) (6) () (8)
1 Mampu memahami 1.Menjelaskan Kriteria: Presentasi, Materi: 1. prinsip dasar asesmen 2. ciri-ciri asesmen 5%
konsep dan pengertian Skor maksimal diskusi dan 3. ranah kognitif, afektif dan psikomotorik sebagai
pengertian ) asesmen dengan jawaban | refleksi obyek asesmen hasil belajar 4. teknik-teknik dalam
asesmen, evaluasi I benar semua 2 X 50 evaluasi hasil belajar
dan penilaian hasil evaluasi dan bernilai: 100 : J .
belajar . : ari Pustaka: Arikunto,Suharsimi. 2006.Dasar-
J penilaian hasil dengan kriteria ] - A
belajar sebagai berikut: 1. dasa_rEvaIugsrPendldlkan(edlstrewsr )cet. 6.
2.Menjelakan Benar 1 nilai 20 2. Bumiaksara: Jakarta
s Benar 2 nilai 40 3.
tujuan asesmen | Benar 3 nilai 60 4.
3.Menjelaskan Benar 4 nilai 80 5.
fungsi asesmen Benar 5 nilai 100
dalam o
pembelajaran Ben_tu_k Penll:_a\lan :
4.Mampu ger!llalla/nPHa_slll_
menjelaskan roject / Penilaian
P Produk
klasifikasi
asesmen
2 Mahasiswa mampu 1.Menjelaskan Kriteria: Presentasi, Materi: 1. prinsip dasar asesmen 2. ciri-ciri asesmen 3%
memahami teknik prinsip dasar Penguasaan diskusi dan 3. ranah kognitif, afektif dan psikomotorik sebagai
asesmen asesmen materi dan refleksi obyek asesmen hasil belajar 4. teknik-teknik dalam
2 . kemampuan 2 X 50 evaluasi hasil belajar
.Menjelaskan presentasi ) .
ciri-ciri asesmen Pustaka: Arlk_unto,S_u_harstml: _200_6.Dasar—
3.Menjelaskan Bentuk Penilaian : gz’:;’gi‘;i’:’;s‘;’:fgg;dlka"(E'd’s"eV'S’ Jcet. 6.
ranah kognitif, Penilaian Hasil g
afektif dan Project / Penilaian
psikomotorik Produk
sebagai obyek
asesmen hasil
belajar
4.Menjelaskan
teknik-teknik
dalam evaluasi
hasil belajar
3 Mahasiswa mampu 1.Menjelaskan Kriteria: Presentasi, Materi: 1. prinsip dasar asesmen 2. ciri-ciri asesmen 3%
memahami teknik prinsip dasar Penguasaan diskusi dan 3. ranah kognitif, afektif dan psikomotorik sebagai
asesmen asesmen materi dan refleksi obyek asesmen hasil belajar 4. teknik-teknik dalam
2 . kemampuan 2 X 50 evaluasi hasil belajar
.Menjelaskan presentasi ) .
ciri-ciri asesmen Pustaka: Ank‘unto,SUlharSIml: QOOQ.Dasar-
3.Menijelaskan Bentuk Penilaian : giﬁgi‘;’f:s‘;’;fgg;mkan(ems"eWS’ Jeet. 6.
ranah kognitif, Penilaian Hasil g
afektif dan Project / Penilaian
psikomotorik Produk
sebagai obyek
asesmen hasil
belajar
4.Menjelaskan
teknik-teknik
dalam evaluasi
hasil belajar




Mahasiswa mampu 1.Menjelaskan Kriteria: Diskusi, Materi: Bentuk penilaian Tes dan Non Tes sebagai 3%
memahami Tes dan pengertian tes Skor maksimal tugas, Evaluasi Hasil Belajar
E\‘I’QIJ;; SH%Z?‘IQB" 2 Menjelaskan dengan jawaban | |atihan Pustaka: Arikunto, Suharsimi. 2006.Dasar-
Belajar fungsi tes gg:‘g{a?eﬂ)%a 2 X 50 dasarEvaluasiPendidikan(edisirevisi )cet. 6.
3.Menjelaskan dengan kriteria Bumiaksara: Jakarta
pengamatan sebagai berikut: 1.
f Benar 1 nilai 20 2.
4.Menjelaskan Benar 2 nilai 40 3.
wawancara Benar 3 nilai 60 4.
5.Menjelaskan Benar 4 nilai 80 5.
angket Benar 5 nilai 100
6.Menjelaskan —
pemeriksaan Ben%u!( Penllﬂlan :
dokumen Eem alta/nPHa;;ll .
7 .Menjelaskan roject /=entlaian
S Produk
penilaian
portofolio
8.Penilaian
produk
9.Penialaian sikap
10.Penilaian
ketrampilan
11.Penilaian
proyek
12.Penilaian diri
Mahasiswa mampu 1.Menjelaskan Kriteria: Diskusi, Materi: Bentuk penilaian Tes dan Non Tes sebagai 4%
memahami Tes dan pengertian tes Skor maksimal tugas, Evaluasi Hasil Belajar
Non Tes sebagai 2 Menielaskan dengan jawaban | |atihan Pustaka: Arikunto, Suharsimi. 2006.Dasar-
Evaluasi Hasil el benar semua 2X50 dasarEvaluasiPendidikan(edisirevisi )cet. 6
Belajar fungsi tes bernilal 100 asarEvaluasiPendidi an(edisirevisi )cet. 6.
3.Menijelaskan dengan kriteria Bumiaksara: Jakarta
pengamatan sebagai berikut: 1.
f Benar 1 nilai 20 2.
4.Menjelaskan Benar 2 nilai 40 3.
wawancara Benar 3 nilai 60 4.
5.Menjelaskan Benar 4 nilai 80 5.
angket Benar 5 nilai 100
6.Menjelaskan N
pemeriksaan Ben}u!( Penllglan :
dokumen Eemlalta/nPHa.slll.
7 .Menjelaskan roject /=entlaian
S Produk
penilaian
portofolio
8.Penilaian
produk
9.Penialaian sikap
10.Penilaian
ketrampilan
11.Penilaian
proyek
12.Penilaian diri
Mahasiswa mampu 1.Menjelaskan Kriteria: Diskusi, Materi: Bentuk tes hasil belajar dan penyusunannya 5%
memahami teknik ciri-ciri tes yang | Skor maksimal latihan dan Pustaka: Permendiknas No. 53 tahun 2015 tentang
penyusunan dan baik dengan jawaban | tygas penilaian.
pelaksanaan tes . benar semua 2 X 50
hasil belajar 2.Menjelaskan bernilai: 100 . )
bentuk tes hasil dengan kriteria Materi: Cl”'_lel tes yang bfc“k_
belajar dan sebagai berikut: 1. Pustaka: Arikunto,Suharsimi. 2006.Dasar-
Benar 1 nilai 20 2. dasarEvaluasiPendidikan(edisirevisi )cet. 6.
PENYUSUNANNYa | - Benar 2 nilai 40 3. Bumiaksara: Jakarta
3.Men_]elaskan Benar 3 nilai 60 4. ’
teknik Benar 4 nilai 80 5. . . " .
pelaksanaan tes | Benar 5 nilai 100 Materi: Teknik pelaksanaan tes hasil belajar
hasil belajar Pustaka: Brookhart,Susan M. 2010.How to
Bentuk Penilaian : AssessHigher-OrderThinking Skillsin Your
Penilaian Hasil Classroom.Alexandria:ASCD. 4. Departemen
Project / Penilaian Pendidikan Nasional.KurikulumSMP1984, 1999, 2004,
Produk 2006 dan 2013,Jakarta
Mahasiswa mampu 1.Menjelaskan Kriteria: Diskusi, Materi: Bentuk tes hasil belajar dan penyusunannya 4%
memahami teknik ciri-ciri tes yang | Skor maksimal latihan dan Pustaka: Permendiknas No. 53 tahun 2015 tentang
penyusunan dan baik dengan jawaban tugas penilaian.
pelaksanaan tes ) benar semua 2 X 50
hasil belajar 2.Menjelaskan bernilai: 100 o )
bentuk tes hasil dengan kriteria Materi: Cl“’?l” tes yang b~_’=1lk_
belajar dan sebagai berikut: 1. Pustaka: Arikunto,Suharsimi. 2006.Dasar-
Benar 1 nilai 20 2. dasarEvaluasiPendidikan(edisirevisi )cet. 6.
PENYUSUNANNYa | - Benar 2 nilai 40 3. Bumiaksara: Jakarta
3.Menjelaskan Benar 3 nilai 60 4.
teknik Benar 4 nilai 80 5. . . . .
pelaksanaan tes | Benar 5 nilai 100 Materi: Teknik pelaksanaan tes hasil belajar
hasil belajar Pustaka: Brookhart,Susan M. 2010.How to
Bentuk Penilaian : AssessHigher-OrderThinking Skillsin Your
Penilaian Hasil Classroom.Alexandria:ASCD. 4. Departemen
Project / Penilaian Pendidikan Nasional.KurikulumSMP1984, 1999, 2004,
Produk 2006 dan 2013, Jakarta
uTs Tes Kriteria: Materi: Penyusunan dan pelaksanaan tes hasil belajar 20%
Skor maksimal 2 X 45 Pustaka: Arikunto,Suharsimi. 2006.Dasar-

dengan jawaban
benar semua
bernilai: 100
dengan kriteria
sebagai berikut: 1.
Benar 1 nilai 20 2.
Benar 2 nilai 40 3.
Benar 3 nilai 60 4.
Benar 4 nilai 80 5.
Benar 5 nilai 100

Bentuk Penilaian :
Tes

dasarEvaluasiPendidikan(edisirevisi )cet. 6.
Bumiaksara: Jakarta




9 Mahasiswa mampu 1.- Menjelaskan Kriteria: Diskusi, Materi: 1. teknik pengujian validitas tes hasil belajar 2. 3%
memahami uji teknik pengujian | Skor maksimal tugas dan penguijian tes secara rasional 3. pengujian tes secara
xallgilltasl item tes validitas tes dengan jawaban latihan empiris 4. pengertian item hasil belajar 6. teknik

asil belajar 1 belaiar- benar semua 2X50 penguijian validitas item tes
hasil belajar bernilai: 100
Menjelaskan dengan kriteria Pustaka: . - S
pengujian tes sebagai berikut: 1. Supranata,Sumama_,2004.Anal/s:s, Valldl{as,l-?ehablhtas
secara rasional Benar 1 nilai 20 2. daninterpretasi HasilTes10.ImplementasiKurikulum
X Benar 2 nilai 40 3. 2004.PT. Remaja Rosdakarya,Bandung.
2.Menjelaskan Benar 3 nilai 60 4.
S:Zag?ajlzrr;]t;izs Sgﬂ:{ g ﬂ:::: ?805 Materi: 1. teknik pengujian validitas tes hasil belajar 2.
3 penguijian tes secara rasional 3. pengujian tes secara
3.Menjelaskan Bentuk Penilaian - empiris 4. pengertian item hasil belajar 6. teknik
pengujian tes Penilaian Hasil penguijian validitas item tes
secara rasional Project / Penilaian Pustaka: Kubiszyn, Tom/I. Borich,Gary.
4.Menjelaskan Produk 2007.Educational Testingand Measurement:
pengertian item Classroom Application andPractice.New Jersey:John
hasil belajar Wiley & Sons.
5.Menjelaskan
teknik pengujian
validitas item tes
hasil belajar

10 Mahasiswa mampu 1.- Menjelaskan Kriteria: Diskusi, Materi: 1. teknik penguijian reliabilitas tes belajar 3%
memahami uji teknik penguijian Skor maksimal tugas dan uraian 2. teknik pengujian reliabilitas tes belajar
Lel:a_blhlas tes hasil reliabilitas tes dengan jawaban | |atihan obyektif 3. teknik pengujian reliabilitas tes hasil belajar

elajar belajar uraian benar semua 2 X 50 dengan pendekatan single test-single trial 4. teknik
bernilai: 100 i il p ;

2 Menjelaskan dengan kriteria pengujian reliabilitas tes hasil belajar dengan
teknik pengujian | Sebagai berikut: 1. pen_dekat_an test-test 5. teknik pengujian r_ellabllltas tes
reliabilitas tes Benar 1 nilai 20 2. hasil belajar dengan pendekatan alternatif form

. . Benar 2 nilai 40 3. Pustaka:

belaj_ar obyektif Benar 3 nilai 60 4. Supranata, Sumarna,2004.Analisis, Validitas, Reliabilitas
3.Men.1elaskan__ Benar 4 nilai 80 5. daninterpretasi HasilTes10.ImplementasiKurikulum

teknik pengujian | Benar 5 nilai 100 2004.PT. Remaja Rosdakarya,Bandung.

reliabilitas tes K Penilaian :

hasil belajar g::itI:ian i'nalsﬁlan ' Materi: 1. teknik penguijian reliabilitas tes belajar

dengan Project / Penilaian uraian 2. teknik penguijian reliabilitas tes belajar

pendekatan Produk obyektif 3. teknik penguijian reliabilitas tes hasil belajar

single test- dengan pendekatan single test-single trial 4. teknik

single trial penguijian reliabilitas tes hasil belajar dengan

4 Menjelaskan pendekatan test-test 5. teknik penguijian reliabilitas tes
teknik pengujian hasil belajar dengan pendekatan alternatif form
reliabilitas tes Pustaka: Arikunto,Suharsimi. 2006.Dasar-
hasil belajar dasarEvaIuasiPendidikan(edisirevisi )cet. 6.
dengan Bumiaksara: Jakarta
pendekatan
test-test

5.Menjelaskan
teknik pengujian
reliabilitas tes
hasil belajar
dengan
pendekatan
alternatif form

11 Mampu 1.- Menjelaskan Kriteria: Diskusi, Materi: 1. pemeriksaan, pemberian skor dan 3%
menjelaskan Teknik Skor maksimal tugas dan pengolahan tes hasil belajar 2. soal pengayaan dan
pengolahan tes hasil hasil tes hasil bg?rﬁlra??%%a 2X 50 Pustaka: Brookhart, Susan M. 2010.How to
belajar Mampu belajar dengan kriteria AssessHigher-OrderThinking Skillsin Your

menjelaskan soal
pengayaan dan soal
remidi

2.Menjelaskan
teknik
pemeriksaan
dalam rangka
menilai hasil tes
lisan.
3.Menjelaskan
teknik
pemeriksaan
dalam rangka
menilai hasil tes
pembuatan
4.menjelaskan
pemberian skor
pada tes uraian
5.menjelaskan
pemberian skor
pada tes objektif
6.menjelaskan
teknik
pengolahan dan
pengubahan
(konversi) skor
hasil tes hasil
belajar menjadi
nila.
7.menjelaskan
perbedaan
antara skor dan
nilai
8.menjelaskan
pengolahan dan
pengubahan
skor mentah
hasil tes hasil
belajar menjadi
nilai standar
(standard score)
9.menjelaskan
soal pengayaan
dan soal remidi

sebagai berikut: 1.
Benar 1 nilai 20 2.
Benar 2 nilai 40 3.
Benar 3 nilai 60 4.
Benar 4 nilai 80 5.
Benar 5 nilai 100

Bentuk Penilaian :
Penilaian Hasil
Project / Penilaian
Produk

Classroom.Alexandria:ASCD. 4. Departemen
Pendidikan Nasional.KurikulumSMP1984, 1999, 2004,
2006 dan 2013,Jakarta




12 Mampu 1.- Menjelaskan Kriteria: Diskusi, Materi: 1. pemeriksaan, pemberian skor dan 3%
menjelaskan Teknik Skor maksimal tugas dan pengolahan tes hasil belajar 2. soal pengayaan dan
ggmgghﬁa&or dan pemeriksaan gengan jawaban | jatihan soal remidi

h " enar semua .
Forgrararics oo | hasheshas | Bera1sg [2X%0
elajar Mampu belajar dengan kriteria R N
menjelaskan soal 2 Me aneIaskan sebggai berikut: 1. Classroom.Alexandria:ZASCD. 4. Departemen
pengayaan dan soal teknik Benar 1 nilai 20 2. Pendidikan Nasional.KurikulumSMP1984, 1999, 2004,
remidi . Benar 2 nilai 40 3. 2006 dan 2013,Jakarta
pemeriksaan Benar 3 nilai 60 4.
dalam rangka Benar 4 nilai 80 5.
menilai hasil tes | Benar 5 nilai 100
lisan. L
3.Menjelaskan Ben}u!( Penllglan :
; Penilaian Hasil
teknik Proiect / Penilai
pemeriksaan roject / Penilaian
Produk
dalam rangka
menilai hasil tes
pembuatan
4.menjelaskan
pemberian skor
pada tes uraian
5.menjelaskan
pemberian skor
pada tes objektif
6.menjelaskan
teknik
pengolahan dan
pengubahan
(konversi) skor
hasil tes hasil
belajar menjadi
nila.
7.menjelaskan
perbedaan
antara skor dan
nilai
8.menjelaskan
pengolahan dan
pengubahan
skor mentah
hasil tes hasil
belajar menjadi
nilai standar
(standard score)
9.menjelaskan
soal pengayaan
dan soal remidi

13 Mampu 1.menjelaskan Kriteria: Diskusi, Materi: 1. teknik derajat kesukaran item 2. teknik 4%
menjelaskan teknk teknik derajat Skor maksimal latihan dan analisis daya pembeda 3. teknik analisis fungsi
analisis item tes - dengan jawaban refleksi distraktor

kesuk p
hasil belajar esukaran item sangat baik ; i
2.menjelaskan ben?ilai' 4 dengan 2 X 50 Pustaka: Ank_unto,S_u_harstml_. _200_6._Dasar—
teknik analisis Kriteria seb: agai dasa_rEvaIU§SIPendldlkan(ed/SIreVISI )cet. 6.
daya pembeda perikut: 1. Skor 1 Bumiaksara: Jakarta
3.menielaskan kurang 2. Skor 2
tek -Jk lisi cukup 3. Skor 3 Materi: 1. teknik derajat kesukaran item 2. teknik
exnik anaisis baik 4. Skor 4 analisis daya pembeda 3. teknik analisis fungsi
fungsi distraktor | sangat baik distraktor ’
Lo Pustaka: Gronlund,N. E. 1991.How to
E::itlgi'; rﬂ:;ﬁ'an ! WriteanduselnstructionalObjective. New
Project / Penilaian Jersey:Prentice Hall Inc
Produk

14 Mampu . 1.Menjelaskan Kriteria: Membuat Materi: 1. pengertian nilai akhir 2. fungsi nilai akhir 3. 4%
menjelaskan teknik engertian nilai Skor maksimal peta konsep faktor-faktor yang perlu dipertimbangkan dalam
menentukan nilai peng dengan jawaban ilai i i
akhir. KKM, dan akhir sangat t:J»aik tentang penentuan nilai a_khlr 4. teknik penyusunan urutan
pericnrol | 2emolsan | EOs g | gy e Jene e
prestasi belajar fungsi nilai akhir | kriteria sebagai P penyt o

3.Menjelaskan berikut: 1. Skor 1 | keseluruhan Pustaka: Arikunto,Suharsimi. 2006.Dasar-
y 2 X 50 dasarEvaluasiPendidikan(edisirevisi )cet. 6.

faktor-faktor
yang perlu
dipertimbangkan
dalam
penentuan nilai
akhir
4.Menjelaskan
teknik
penyusunan
urutan
kedudukan
(ranking).
5.Menejlaskan
pengertian
rankin Jenis dan
prosedur
penyusunan
rankin
6.Menjelaskan
teknik
pembuatan
profil prestasi
belajar
7 .Menjelaskan
pengertian profil
prestasi belajar
8.Menjelaskan
bentuk- bentuk
profil prestasi
belajar
9.Menjelaskan
kegunaan profil
prestasi belajar

kurang 2. Skor 2
cukup 3. Skor 3
baik 4. Skor 4
sangat baik

Bentuk Penilaian :
Penilaian Hasil
Project / Penilaian
Produk

Bumiaksara: Jakarta

Materi: 6. teknik pembuatan profil prestasi belajar 7.
pengertian profil prestasi belajar 8. bentuk- bentuk
profil prestasi belajar 9. kegunaan profil prestasi
belajar

Pustaka: Brookhart,Susan M. 2010.How to
AssessHigher-OrderThinking Skillsin Your
Classroom.Alexandria:ASCD. 4. Departemen
Pendidikan Nasional.KurikulumSMP1984, 1999, 2004,
2006 dan 2013, Jakarta




15 Mampu . 1.Menjelaskan Kriteria: Membuat Materi: 1. pengertian nilai akhir 2. fungsi nilai akhir 3. 3%
menjelasll:an telkr_nk pengertian nilai | Skor maksimal peta konsep faktor-faktor yang perlu dipertimbangkan dalam
?k%?renléllil\?ln d'gna' akhir g:ﬂggt” g:‘i’ﬁaban tentang penentuan nilai akhir 4. teknik penyusunan urutan
pemuatan profil 2.Menjelaskan berr?ilai: 4 dengan asesmen kedudukan (ranking). 5. pengertian rankin Jenis dan
prestasi belajar fungsi nilai akhir | kriteria sebagai secara prosedur penyusunan rankin

3.Menjelaskan berikut: 1. Skor 1 | keseluruhan Pustaka: Arikunto, Suharsimi. 2006.Dasar-
faktor-faktor kurang 2. Skor 2 2X50 dasa_rEvaIuastPendldlkan(ed/streVISI )cet. 6.
cukup 3. Skor 3 Bumiaksara: Jakarta
yang perlu baik 4. Skor 4
gg:gmbangkan sangat baik Materir:t_s. teknfi}r pemtbu_atjanI profg pbres:aii ttJ)eIatjalr< 7.
e oo engertian profil prestasi belajar 8. bentuk- bentu
giﬂﬁmuan et g::ﬁ:il;: ﬁ;;ﬁlan ' Erofﬁ prestapsi beIF;jar 9. kegunjaan profil prestasi
. o belajar
4.Menjelaskan EFOJ:C;/ Penilaian Pus{aka: Brookhart,Susan M. 2010.How to
teknik rodu AssessHigher-OrderThinking Skillsin Your
penyusunan Classroom.Alexandria:ASCD. 4. Departemen
urutan Pendidikan Nasional. KurikulumSMP1984, 1999, 2004,
kedudukan 2006 dan 2013,Jakarta
(ranking).
5.Menejlaskan
pengertian
rankin Jenis dan
prosedur
penyusunan
rankin
6.Menjelaskan
teknik
pembuatan
profil prestasi
belajar
7 Menjelaskan
pengertian profil
prestasi belajar
8.Menjelaskan
bentuk- bentuk
profil prestasi
belajar
9.Menjelaskan
kegunaan profil
prestasi belajar
16 UAS Tes Kriteria: Materi: teknik menentukan nilai akhir, KKM, dan 30%
Skor maksimal 2X45 pemuatan profil prestasi belajar
dengan jawaban Pustaka: Arikunto,Suharsimi. 2006.Dasar-
Egrrﬁlra??%%a dasarEvaluasiPendidikan(edisirevisi )cet. 6.
deng an kriteria Bumiaksara: Jakarta
sebagai berikut: 1.
Benar 1 nilai 20 2.
Benar 2 nilai 40 3.
Benar 3 nilai 60 4.
Benar 4 nilai 80 5.
Benar 5 nilai 100
Bentuk Penilaian :
Tes

_Rekap Persentase Evaluasi : Project Based Learning
No | Evaluasi Persentase
1. | Penilaian Hasil Project / Penilaian Produk 50%
2. | Tes 50%

100%
Catatan

1. capaian Pembelajaran Lulusan PRODI (CPL-PRODI) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan PRODI yang merupakan internalisasi dari sikap,

penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui proses pembelajaran.

CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-PRODI) yang digunakan untuk

pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum, ketrampilan khusus dan pengetahuan.

CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan bersifat spesifik terhadap bahan

kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

Sub-CP Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau diamati dan merupakan kemampuan

akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang mengidentifikasi kemampuan atau

kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam penilaian berdasarkan indikator-indikator

yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar penilaian konsisten dan tidak bias. Kreteria dapat berupa kuantitatif ataupun

kualitatif.

Bentuk penilaian: tes dan non-tes.

Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel, Praktik Lapangan, Penelitian, Pengabdian

Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.

9. Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning, Cooperative Learning, Collaborative Learning,
Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.

10. Mmateri Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-pokok bahasan.

11. Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan tingkat kesulitan pencapaian sub-CPMK
tsh., dan totalnya 100%.

12. TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.
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