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Model
Pembelajaran

Project Based Learning

Capaian
Pembelajaran
(CP)

CPL-PRODI yang dibebankan pada MK

CPL-4 Mengembangkan diri secara berkelanjutan dan berkolaborasi.

CPL-5 Mampu mengambil keputusan secara tepat guna penyelesaian masalah pendidikan dan pembelajaran geografi
transformatif dengan memanfaatkan berbagai sumber belajar berbasis ilmu pengetahuan dan teknologi serta seni

CPL-6 Mampu memperoleh, mengolah, menganalisis, menyajikan data dan informasi tentang lingkungan kependidikan, peserta

didik, kurikulum, materi, perencanaan, model, evaluasi, dan refleksi pembelajaran dalam kajian pendidikan dan
pembelajaran geogarfi transformatif

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

CPMK -1 Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi iimu
pengetahuan dan pedagogik yang memperhatikan d an menerapkan nilai pendidikan yang sesuai dengan bidang
keahliannya sebagai pendidik.

CPMK - 2 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah d i keterampilan mengajar dan
pembelajaran mikro berdasarkan hasil informasi dan data.

CPMK -3 Mampu berkomunikasi lisan dan tulis secara efektif dan empatik.

CPMK - 4 Mampu melakukan proses evaluasi diri, saling berbagi baik dalam kelompok maupun lingkungannya

Matrik CPL - CPMK

CPMK CPL-4 CPL-5 CPL-6
CPMK-1 v
CPMK-2 v
CPMK-3 v
CPMK-4 v

Matrik CPMK p

ada Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)
CPMK Minggu Ke
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
CPMK-1 v v v
CPMK-2 v v v v v v
CPMK-3 v v v
CPMK-4 v v v v

Deskripsi Mata kuliah ini membahas Pengertian dan Langkah-Langkah Tentang Observasi dan Pembelajaran, Mikro, Keterampilan Bertanya,
Singkat MK Keterampilan Memberikan Penguatan, Keterampilan Melakukan Variasi, Keterampilan, Menjelaskan, Keterampilan Membuka dan Menutup,
Keterampilan Membimbing Diskusi Kelompok Kecil, Keterampilan, Mengelola Kelas, Keterampilan Mengajar Kelompok Kecil dan
Perseorangan.
Pustaka Utama :
1. Sanjaya,Wina. 2009. “Perencanaan dan Desain Sistem Pembelajaran”, Jakarta: Kencana Prenada Media Grup.
2. Suparman, Atwi. 2011. “Desain Instruksional” Jakarta: Pusat Antar Universitas untuk Peningkatan.
3. Usman, User. 2011. Menjadi Guru dalam Proses belajar Mengajar. Bandung: Rosdakarya.
4. Wijaya, Cece,Cs. 2010. Kemampuan Guru dalam Proses Belajar mengajar. Bandung: Rosdakarya.

Pendukung :




Dosen Dra. Ita Mardiani Zain, M.Kes.
Pengampu Dr. Wiwik Sri Utami, M.P.
Dr. Sri Murtini, M.Si.
Dr. Sukma Perdana Prasetya, S.Pd., M.T.
Bantuk Pembelajaran,
) Penilaian Metode Pembelajaran, .
Kemampuan akhir Penugasan Mahasiswa, Materi Bobot
Mg Ke- | tiap tahapan belajar [ Estimasi Waktu] Pembelajaran Penilaian
(Sub-CPMK) - — = [ Pustaka ] (%)
Indikator Kriteria & Bentuk Luring Daring (online)
(offline)
(1) (2 (3) 4 (5) (6) (] (®)
1 Mampu memahami Mahasiswa Kriteria: ceramah, ceramah, diskusi, Materi: wawasan 5%
engetahuan 25% i i
wawasan tentang memimpin diskusi genﬁ’aian kinerja ’ | penugasan, prsen'tasupeer ) keterampnan
keterampilan kecilMahasiswa 25%, penilaian prsentasi,peer | teaching, peer review mengajar dan
mengajar dan memahami Teori produk 50% teaching, 2 x50 pembelajaran mikro
pe.£1belajaran kettlarsn?(pilan dasar peer review Pustaka:
mikromampu melakukan variasi P ) )
menjelaska?n hakikat dan keterampilan Bentuk Penilaian : 2X50 Sanjaya, Wina.
keterampilan dasar Aktifitas Partisipasif, 2009. “Perencanaan
memimpin diskusi Praktik / Unjuk Kerja dan Desain Sistem
kecilmampu ) .
menjelaskan hakikat Pembelajaran’,
ket?r‘?n‘lp“an dasar Jakarta: Kencana
melakukan variasi ;
serta menjelaskannya Prenada Media
dalam Grup.
pembelajaranmampu
menjelaskan hakikat
keterampilan dasar
menjelaskan serta
menjelaskannya
dalam pembelajaran
2 Mampu memahami Mahasiswa Kriteria: ceramah, ceramah, diskusi, Materi: wawasan 5%
g:ggné‘retirgwlgan m:?(?dzngg?zi\sm bobot pehnilaiag diskusi, penugasan, tentang
n n 259 i i
wawasan tentang memimpin diskusi Egnﬁ;t:n lﬂ?nerjg e penugasan, prsen_tasupeer . keterampuan
keterampilan kecilMahasiswa 259%, penilaian prsentasi,peer | teaching, peer review | mengajar dan
mengajar dan memahami Teori produk 50% teaching, 2 x50 pembelajaran mikro
pe{:ﬁbelajaran ketlersn;(pilan dasar peer review Pustaka:
mikromampu melakukan variasi P ) )
menjelaske?n hakikat dan keterampilan Bem'ﬁ’k Per,"la'an ; 2X50 Sanjaya, Wina.
keterampilan dasar Praktik / Unjuk Kerja 2009. “Perencanaan
memimpin diskusi dan Desain Sistem
kecilmampu ) M
menjelaskan hakikat Pembelajaran’,
ket?rlz(mllpilan dasar Jakarta: Kencana
melakukan variasi ;
serta menjelaskannya Prenada Media
dalam Grup.
pembelajaranmampu
menjelaskan hakikat
keterampilan dasar
menjelaskan serta
menjelaskannya
dalam pembelajaran
3 Mampu memahami Mahasiswa Kriteria: ceramah, ceramah, diskusi, Materi: wawasan 5%
g:ggrgﬁglrl]llgan mg?gdaenggls;sm bobot pehnilaiag diskusi, penugasan, tentang
n n 259 i i
wawasan tentang memimpin diskusi Bgnﬁ’;t;n Lf(?nerjg 2 penugasan, prsen_tasupeer . keterar_npnan
keterampilan kecilMahasiswa 5%, penilaian prsentasi,peer | teaching, peer review | mengajar dan
mengajar dan memahami Teori produk 50% teaching, 2x50 pembelajaran mikro
pelr(nbelajaran ketf’E"&P"an dasar peer review Pustaka:
mikromampu melakukan variasi PO ) ’
menjelaske’l)n hakikat dan keterampilan Ben'tulk Penlllalan P [2X50 Sanjaya,Wina.
keterampilan dasar Penilaian Hasil 2009. “Perencanaan
memimpin diskusi Project / Penilaian dan Desain Sistem
kecilmampu Produk . .
menjelaskan hakikat Pembelajaran’,
ketlerﬁllel(P“an dasar Jakarta: Kencana
melakukan variasi )
serta menjelaskannya Prenada Media
dalam Grup.
pembelajaranmampu
menjelaskan hakikat
keterampilan dasar
menjelaskan serta
menjelaskannya
dalam pembelajaran
4 Mampu memahami Mahasiswa Kriteria: ceramah, ceramah, diskusi, Materi: wawasan 5%
ggzgrg(retgwlgan mg?c?dingglsgsm bobot pehnilaiag diskusi, penugasan, tentang
n n 259 i i
wawasan tentang memimpin diskusi Bgnﬁ’;t:n L}iﬁqe”‘g 2 penugasgn, prsen?asupeer . keterampuan
keterampilan kecilMahasiswa 25%, penilaian prsentasi,peer | teaching, peer review | mengajar dan
mengajar dan memahami Teori produk 50% teaching, 2 x50 pembelajaran mikro
pelr(nbelajaran kettlerﬁn?(pilan dasar peer review Pustaka:
mikromampu melakukan variasi P ) .
menjelaskan hakikat dan keterampilan Bentuk Penilaian : 2X50 Sanjaya, Wina.
keterampilan dasar Penilaian Hasil 2009. “Perencanaan
%%W%E%%Siskusi Eroj;cli/ Penilaian dan Desain Sistem
I . ”
menjelaskan hakikat odu Pembelajaran’,
ketlerlimllp“an dasar Jakarta: Kencana
melakukan variasi )
serta menjelaskannya Prenada Media
dalam Grup.
pembelajaranmampu
menjelaskan hakikat
keterampilan dasar
menjelaskan serta
menjelaskannya
dalam pembelajaran




mampu menjelaskan Mahasiswa Kriteria: ceramah, ceramah, diskusi, Materi: 5%
gglég(?rtni;er;%fjgpggg Ee?gggafnialiggar bobot penilaian | diskusi, penugasan, keterampilan dasar
menutup serta membuk% dan gggﬁ:ﬁ:ﬁiﬁ%?jg/‘h penugasan, | prsentasi,peer membuka dan
menjelaskan dalam menutup serta 5%, penilaian prsentasi,peer teaching, peer review menutup serta
pembelajaran keterampilan | produk 50% teaching, 2x50 menjelaskan dalam
membimbing diskusi peer review pembelajaran
kelompok kegil Bentuk Penilaian : |2 X 50 Pustaka:
Aktifitas Partisipasif, Suparman, Atwi.
Penilaian Hasil 2011. “Desain
Project / Penilaian Instruksional”
Produk Jakarta: Pusat Antar
Universitas untuk
Peningkatan.
Materi:
keterampilan dasar
membuka dan
menutup serta
menjelaskan dalam
pembelajaran
Pustaka: Usman,
User. 2011. Menjadi
Guru dalam Proses
belajar Mengajar.
Bandung:
Rosdakarya.
mampu menjelaskan Mahasiswa Kriteria: ceramah, ceramah, diskusi, Materi: 5%
gakikat ket%'alznpga” kmemahar_rlﬂ T%O“ Bobot penugasan : | diskusi, penugasan, keterampilan dasar
maesr?urnT;?e rtua a dan meéﬂgumk‘g ‘3gn asar gg:ﬁ:gggg} kinerja : penugasan, | prsentasipeer membuka dan
menjelaskan dalam menutup serta pengetahuan : prsenltasupeer teaching, peer review menytup serta
pembelajaran keterampilan 50% teaching, 2x50 menjelaskan dalam
membimbing diskusi peer review pembelajaran
kelompok kecil Bentuk Penilaian : |2 X 50 Pustaka:
Penilaian Hasil Suparman, Atwi.
Project / Penilaian 2011. “Desain
Produk Instruksional”
Jakarta: Pusat Antar
Universitas untuk
Peningkatan.
Materi:
keterampilan dasar
membuka dan
menutup serta
menjelaskan dalam
pembelajaran
Pustaka: Usman,
User. 2011. Menjadi
Guru dalam Proses
belajar Mengajar.
Bandung:
Rosdakarya.
mampu menjelaskan Mahasiswa Kriteria: ceramah, ceramah, diskusi, Materi: 5%
gggg‘rﬂrtn*;entg Slgpciilgrq Ee?gg&arnélzggar bobot penilaian ,, | diskusi, penugasan, keterampilan dasar
menutup serta membuk% dan ggﬂﬁ:ﬁ:ﬁiﬁr‘e?jg %, penugasan, | prsentasipeer membuka dan
menjelaskan dalam menutup serta 55%, penilaian prsen.tasupeer teaching, peer review menytup serta
pembelajaran keterampilan | produk 50% teaching, 2 x50 menjelaskan dalam
membimbing diskusi peer review pembelajaran
kelompok kecil Bentuk Penilaian : |2 X 50 Pustaka:
Penilaian Hasil Suparman, Atwi.
Project / Penilaian 2011. “Desain
Produk Instruksional”

Jakarta: Pusat Antar
Universitas untuk
Peningkatan.

Materi:
keterampilan dasar
membuka dan
menutup serta
menjelaskan dalam
pembelajaran
Pustaka: Usman,
User. 2011. Menjadi
Guru dalam Proses
belajar Mengajar.
Bandung:
Rosdakarya.




8 Uss Menguasai semua | Kriteria: tes tes Materi: 5%
Sub CPMK Minimal Baik 2X50 keterampilan dasar
oo mengajar
Bentuk Penilaian : Pustaka: Wiaya,
Tes Cece,Cs. 2010.
Kemampuan Guru
dalam Proses
Belajar mengajar.
Bandung:
Rosdakarya.

9 kemampuan ketepatan dalam Kriteria: ceramah, ceramah, diskusi, Materi: 5%
rkl?g?aenq];ilgsgrg;lsﬁn Fr::gﬁgzmonstrasikan Minimal Baik diskusi, penugasan, mendemonstrasikan
bertanya dan diskusi | keterampilan dasar .. |penugasan, | prsentasipeer keterampilan dasar

bertanya dan BerI\Fuk Pe“['?'a" - | prsentasi,peer | teaching, peer review | bertanya dan

diskusi Aktifitas Partisipasif, | teaching, 2x50 diskusi

Praktik / Unjuk Kerja peer review Pustaka: Wiaya,
2 x50 Cece,Cs. 2010.

Kemampuan Guru
dalam Proses
Belajar mengajar.
Bandung:
Rosdakarya.

10 kemampuan ) ketepatan dalam Kriteria: ceramah, ceramah, diskusi, Materi: 5%
E;?g?:nq]pci’gsntrgslsﬁn ﬂgﬁgzmonstrasikan Minimal Baik diskusi, penugasan, mendemonstrasikan
bertanya dan diskusi | keterampilan dasar .. |penugasan, | prsentasipeer keterampilan dasar

bertanya dan Bentuk Penilaian : | prsentasi,peer | teaching, peer review | bertanya dan

diskusi Aktifitas Partisipasif, | teaching, 2x 50 diskusi

Praktik / Unjuk Kerja peer review Pustaka: Wijaya,
2x50 Cece,Cs. 2010.

Kemampuan Guru
dalam Proses
Belajar mengajar.
Bandung:
Rosdakarya.

1 kemampuan ketepatan Kriteria: peer teaching | peer teaching prakrik Materi: 5%
melaksanakan peer melaksanakan peer | Bobot penugasan : | prakrik mengajar mikro keterampilan
teaching prakrik teaching prakrik 25%Bobot kinerja : | mengaiar 2% 50 mengaiar
mengajar mikro mengajar mikro 259%Bobot engay 98]

pengetahuan : mikro Pustaka: Usman,
50% 2x50 User. 2011. Menjadi
Guru dalam Proses
Bentuk Penilaian : : :
Penilaian Hasil belajar Mengajar.
Project / Penilaian Bandung:
Produk, Praktik / Rosdakarya.
Unjuk Kerja

12 kemampuan ketepatan Kriteria: peer teaching | peer teaching prakrik Materi: 10%
melaksanakan peer melaksanakan peer | Minimal Baik prakrik mengajar mikro keterampilan
teaching prakrik teaching prakrik mengajar 2% 50 mengajar
mengajar mikro mengajar mikro i .

oa e Bentuk Penilaian : | mikro Pustaka: Usman,
Penilaian Hasil 2x50 User. 2011. Menjadi
Project / Penilaian Guru datam P
Produk, Penilaian UFL{ lalam (oses
Praktikum belajar Mengajar.
Bandung:
Rosdakarya.

13 kemampuan ketepatan Kriteria: peer teaching | peer teaching prakrik Materi: 10%
melaksanakan peer melaksanakan peer | pobot penilaian prakrik mengajar mikro keterampilan
teaching prakrik teaching prakrik pengetahuan 25%, | mengaiar 2% 50 mengaiar
mengajar mikro mengajar mikro penilaian kinerja engaj 98]

25%, penilaian mikro Pustaka: Usman,
produk 50% 2 x50 User. 2011. Menjadi
Guru dalam Proses
Bentuk Penilaian : . .
Penilaian Hasil belajar Mengajar.
Project / Penilaian gan;fu:g:
Produk osdakarya.

14 kemampuan ketepatan Kriteria: peer teaching | peer teaching prakrik Materi: 10%
melaksanakan peer melaksanakan peer | pobot penilaian prakrik mengajar mikro keterampilan
teaching prakrik teaching prakrik pengetahuan 25%, | mengaiar 2% 50 menaaiar
mengajar mikro mengajar mikro penilaian kinerja enga) X 98]

250%, penilaian 2mlk;00 Pustaka: Usman,
X

produk 50%

Bentuk Penilaian :
Aktifitas Partisipasif,
Penilaian Hasil
Project / Penilaian
Produk

User. 2011. Menjadi
Guru dalam Proses
belajar Mengajar.
Bandung:
Rosdakarya.




15 kemampuan ketepatan Kriteria: peer review peer review prakrik Materi: 10%
Ee!gksgpﬁaﬁ peer ge!gksgrglbraﬁ peer | bobot penilaian prakrik mengajar mikro ketrerampilan
view | view [ engetahuan 25%, ; i
mengajar mikro mengajar mikro Senigljaian kinerja ° mengajar 2x50 mengajar
25%, penilaian mikro Pustaka: Wiaya,
produk 50% 2x50 Cece,Cs. 2010.
Kemampuan Guru
Bentuk Penilaian :
Aktifitas Partisipasif, dalam Proses
Penilaian Hasil Belajar mengajar.
Project / Penilaian Bandung:
Produk Rosdakarya.
16 Menguasai semua Menguasai semua | Kriteria: Tes Tes Materi: Semua 5%

Sub CPMK

Sub CPMK

bobot penilaian

pengetahuan 25%,

keterampilan dasar

penilaian kinerja mengajar,

25%, penilaian perangkat

produk 50% keterampilan

mengajar

Bentuk Penilaian : Pustaka:
Penilaian Hasil Suparman, Atwi.
Project / Penilaian 2011. “Desain
Produk, Tes Instruksional”

Jakarta: Pusat Antar
Universitas untuk
Peningkatan.

Rekap Persentase Evaluasi : Project Based Learning

No | Evaluasi Persentase
1. | Aktifitas Partisipasif 20%
2. | Penilaian Hasil Project / Penilaian Produk 52.5%
3. | Penilaian Praktikum 5%
4. | Praktik / Unjuk Kerja 15%
5. | Tes 7.5%
100%
Catatan
1. Capaian Pembelajaran Lulusan Prodi (CPL - Prodi) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan prodi yang merupakan
internalisasi dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui proses
pembelajaran.

2. CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-Prodi) yang
digunakan untuk pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum, ketrampilan
khusus dan pengetahuan.

3. CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan
bersifat spesifik terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

4. Sub-CPMK Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau
diamati dan merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap materi
pembelajaran mata kuliah tersebut.

5. Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang
mengidentifikasi kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

6. Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam penilaian
berdasarkan indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar penilaian konsisten
dan tidak bias. Kreteria dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

7. Bentuk penilaian: tes dan non-tes.

8. Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel, Praktik
Lapangan, Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.

9. Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning, Cooperative
Learning, Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.

10. Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-pokok
bahasan.

11. Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan tingkat
kesulitan pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.

12. TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.

Koordinator Program Studi S1

Dr. Nugroho Hari Purnomo, S.P.,

RPS ini telah divalidasi pada tanggal 17 Desember 2024

UPM Program Studi S1

Pendidikan Geografi Pendidikan Geografi

Zahidah Mahroini, S.Pd., M.Sc.

M.Si. NIDN 0001129701

NIDN 0003097408




File PDF ini digenerate pada tanggal 13 Jan PS-OBE SiDia Unesa




	Universitas Negeri Surabaya  Fakultas Ilmu Sosial dan Hukum  Program Studi S1 Pendidikan Geografi
	RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER
	Capaian Pembelajaran (CP)
	CPL-PRODI yang dibebankan pada MK
	Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)
	Matrik CPL - CPMK
	Matrik CPMK pada Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)
	Deskripsi Singkat MK
	Pustaka
	Dosen Pengampu
	Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)
	Minggu ke 1
	Minggu ke 2
	Minggu ke 3
	Minggu ke 4
	Minggu ke 5
	Minggu ke 6
	Minggu ke 7
	Minggu ke 8
	Minggu ke 9
	Minggu ke 10
	Minggu ke 11
	Minggu ke 12
	Minggu ke 13
	Minggu ke 14
	Minggu ke 15
	Minggu ke 16
	Rekap Persentase Evaluasi : Project Based Learning
	Catatan

