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Model
Pembelajaran

Project Based Learning

Capaian
Pembelajaran
(CP)

CPL-PRODI yang dibebankan pada MK
CPL-3 Mengembangkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan kreatif dalam melakukan pekerjaan yang spesifik di bidang

keahliannya serta sesuai dengan standar kompetensi kerja bidang yang bersangkutan

CPL-10 Mampu menguasai konsep teoritis ekonomi yang diperlukan untuk merancang dan melaksanakan pembelajaran
ekonomi

CPL-12 Mampu memecahkan permasalahan ekonomi secara komprehensif sesuai dengan perkembangan ilmu pengetahuan
dan teknologi

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)
CPMK - 1 mampu menganalisis perubahan keseimbangan produsen pada pasar input

CPMK - 2 mampu menganalisis pengambilan keputusan kolektif terkait penyediaan barang publik dengan menggunakan teori
pilihan publik (public choice)

CPMK - 3 mampu menganalisis dampak eksternalitas terhadap efisiensi pasar dan kesejahteraan sosial

CPMK - 4 mampu menerapkan konsep biaya produksi dan penerimaan dalam analisis keseimbangan produsen

CPMK - 5 mampu menganalisis perubahan keseimbangan produsen pada pasar output secara kritis dan kolaboratif

Matrik CPL - CPMK

 
CPMK CPL-3 CPL-10 CPL-12

CPMK-1  ✔  

CPMK-2 ✔   

CPMK-3  ✔ ✔
CPMK-4  ✔  

CPMK-5   ✔

Matrik CPMK pada Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)

 
CPMK Minggu Ke

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

CPMK-1 ✔ ✔ ✔ ✔
CPMK-2 ✔
CPMK-3 ✔ ✔
CPMK-4 ✔ ✔
CPMK-5 ✔ ✔ ✔ ✔ ✔

Deskripsi
Singkat MK

Mata kuliah ini bertujuan untuk mendorong mahasiswa memecahkan permasalahan pelaku ekonomi secara komprehensif berlandaskan
teori ekonomi mikro dan perkembangan teknologi. Ruang lingkup kajian teori yang akan disampaikan diawali dengan memberikan
wawasan kepada mahasiswa tentang perilaku produsen di pasar input dan penentuan keseimbangan produsen, pengalokasian sumber
daya untuk penyediaan barang publik, kajian tentang eksternalitas dan upaya untuk mengatasinya, serta perilaku produsen di pasar
output dan penentuan keseimbangan produsen.

Pustaka Utama :



1. Mankiw, N. Gregory. 2021. Principles of Microeconomics, Ninth Edition. United States of America : Cengage Learning
2. Mankiw, N. Gregory & Taylor, Mark. 2020. Microeconomics. Inggris : Cengage Learning EMEA
3. Case, Kael E. & FairRay C.. 2007. Prinsip-prinsip Ekonomi Mikro : Edisi Ketujuh. Jakarta: PT Indeks kelompok Gramedia.
4. Pindyck Robert S. & Rubinfield Daniel L. 2008. Mikroekonomi :Edisi ke enam, Jilid 1 dan 2. Jakarta: PT Indeks kelompok

Pendukung :

1. Ricard G. Lipsey dan Peter Frank, Robert H. 2008. Microeconomics and Behavior:7th edition. New York: The McGraw-Hill
Companies, Inc

2. Nicholson, Walter. 2002. Mikroekonomi Intermediate dan Aplikasinya. Jakarta: Erlangga

Dosen
Pengampu

Dr. Dhiah Fitrayati, S.Pd., M.E.
Mohamad Arief Rafsanjani, S.Pd., M.Pd.
Wida Wulandari, M.Pd.
Heni Purwa Pamungkas, S.Pd., M.Pd.
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Mg Ke-
Kemampuan akhir
tiap tahapan belajar
(Sub-CPMK)

Penilaian
Bantuk Pembelajaran,
Metode Pembelajaran,

Penugasan Mahasiswa,
 [ Estimasi Waktu]

Materi
Pembelajaran

[ Pustaka ]

Bobot
Penilaian

(%)
Indikator Kriteria & Bentuk Luring

(offline)
Daring (online)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

1
Minggu ke 1

Menganalisis
keseimbangan
produsen di pasar
tenaga kerja pada
struktur pasar
persaiangan
sempurna

1.Mampu
membedakan
penawaran
tenaga kerja
individu dan
pasar

2.Mampu
mendeskripsikan
penawaran
tenaga kerja
pada struktur
pasar
persaingan
sempurna

3.Mampu
menentukan
tingkat upah
pada pada pasar
persaiangan
sempurna

4.Mampu
menganalisis
dampak serikat
kerja terhadap
penentuan upah

Kriteria:
Rubrik penilaian
partisipatif

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif

Kuliah, diskusi
kelompok
tentang
penentuan
tingkat upah
pada struktur
pasar
persaingan
sempurna,
dan
presentasi
hasil diskusi
kelompok
3 X 50

-
-

Materi: Biaya
Produksi 
Pustaka:
Mankiw, N.
Gregory. 2021.
Principles of
Microeconomics,
Ninth Edition.
United States of
America :
Cengage
Learning

5%

2
Minggu ke 2

Menganalisis
keseimbangan
produsen di pasar
tenaga kerja pada
stuktur pasar
monopsoni dan
oligopsoni

1.Mampu
mendeskripsikan
penawaran
tenaga kerja
pada struktur
pasar
monopsoni dan
oligpsoni

2.Mampu
menentukan
tingkat upah
pada pasar
monopsoni

3.Mampu
menentukan
tingkat upah
pada pasar
oligopsoni

Kriteria:
1.Rubrik

penilaian
partisipatif

2.Rubrik
penilaian tes
tulis

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif

Kuliah, diskusi
kelompok
tentang
penentuan
tingkat upah
pada struktur
pasar
persaingan
monopsoni
dan oligopsini,
dan
presentasi
hasil diskusi
kelompok
3 X 50

-
-

Materi: Biaya
Produksi 
Pustaka:
Mankiw, N.
Gregory. 2021.
Principles of
Microeconomics,
Ninth Edition.
United States of
America :
Cengage
Learning

5%

3
Minggu ke 3

Menganalisis
keseimbangan
produsen pada pasar
faktor produksi modal

1.Mampu
mendeskripsikan
permintaan
modal

2.Mampu
mendeskripsikan
penawaran
modal

3.Mampu
menentukan
tingkat bunga
keseimbangan
pada berbagai
struktur pasar

4.Mampu
menganalisis
hubungan
antara suku
bunga dan
modal

Kriteria:
Rubrik penilaian
partisipatif

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif,
Tes

Kuliah, diskusi
kelompok
tentang
penentuan
harga modal,
dan
presentasi
hasil diskusi
kelompok
3 X 50

-
-

Materi: Pasar
Monopoli
Pustaka:
Mankiw, N.
Gregory. 2021.
Principles of
Microeconomics,
Ninth Edition.
United States of
America :
Cengage
Learning

10%



4
Minggu ke 4

Menganalisis
keseimbangan
produsen pada pasar
faktor produksi modal

1.Mampu
mendeskripsikan
permintaan
modal

2.Mampu
mendeskripsikan
penawaran
modal

3.Mampu
menentukan
tingkat bunga
keseimbangan
pada berbagai
struktur pasar

4.Mampu
menganalisis
hubungan
antara suku
bunga dan
modal

Kriteria:
Rubrik penilaian
partisipatif

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif,
Tes

Kuliah, diskusi
kelompok
tentang
alokasi
sumber daya ,
dan
presentasi
hasil diskusi
kelompok
3 X 50

-
-

Materi: Pasar
Monopoli
Pustaka:
Mankiw, N.
Gregory. 2021.
Principles of
Microeconomics,
Ninth Edition.
United States of
America :
Cengage
Learning

10%

5
Minggu ke 5

Mampu menganalisis
kebijakan
penyediaan barang
publik

1.Mampu
mendeksripsikan
karakteristik
barang publik

2.Mampu
menganalisis
strategi
penyediaan
barang publik

3.Mampu
menganalisis
penentuan
harga komoditas
barang publik

Kriteria:
1.Rubrik

penilaian
partisipatif

2.Rubrik
penilaian tes
tulis

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif

Kuliah, diskusi
kelompok
tentang
kebijakan
peyediaan
barang publik,
dan
presentasi
hasil diskusi
kelompok
3 X 50

-
-

Materi:
Persaingan
Monopolistik
Pustaka:
Mankiw, N.
Gregory. 2021.
Principles of
Microeconomics,
Ninth Edition.
United States of
America :
Cengage
Learning

5%

6
Minggu ke 6

Mampu menganalisis
dampak eksternalitas
terhadap efiesiensi
pasar dan
kesejahteraan sosial

1.Mampu
mendeskripsikan
konsep
eksternalitas

2.Mampu
membedakan
eksternalitas
positif dan
eksternalitas
negatif

3.Mampu
menganalisis
dampak
eksternalitas
terhadap
efisiensi pasar

4.Mampu
menganalisis
dampak
eksternalitas
terhadap
kesejahteraan
sosial

Kriteria:
Rubrik penilaian
partisipatif

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif

Kuliah, diskusi
kelompok
tentang
konsep
eksternalitas
dan
pengaruhnya
terhadap
efiseinsi
pasar, dan
presentasi
hasil diskusi
kelompok
3 X 50

Materi: Pasar
Oligopoli
Pustaka:
Mankiw, N.
Gregory. 2021.
Principles of
Microeconomics,
Ninth Edition.
United States of
America :
Cengage
Learning

5%

7
Minggu ke 7

Mampu menganalisis
dampak eksternalitas
terhadap efiesiensi
pasar dan
kesejahteraan sosial

1.Mampu
mendeskripsikan
konsep
eksternalitas

2.Mampu
membedakan
eksternalitas
positif dan
eksternalitas
negatif

3.Mampu
menganalisis
dampak
eksternalitas
terhadap
efisiensi pasar

4.Mampu
menganalisis
dampak
eksternalitas
terhadap
kesejahteraan
sosial

Kriteria:
1.Rubrik

penilaian
partisipatif

2.Rubrik
penilaian tes
tulis

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif,
Tes

Kuliah, diskusi
kelompok
tentang studi
kasus
eksternalitas,
dan
presentasi
hasil diskusi
kelompok
3 X 50

Materi: Pasar
Oligopoli
Pustaka:
Mankiw, N.
Gregory. 2021.
Principles of
Microeconomics,
Ninth Edition.
United States of
America :
Cengage
Learning

10%

8
Minggu ke 8

UTS Tes Tulis Kriteria:
Rubrik penilaian
tes

Bentuk Penilaian : 
Tes

UTS
3 X 50

-
-

Materi: -
Pustaka:

Materi: -
Pustaka:

0%



9
Minggu ke 9

menerapkan konsep
biaya produksi dan
penerimaan dalam
penentuan
keseimbangan
perusahaan

1.Menghitung
biaya produksi

2.Membedakan
analisis biaya
produksi jangka
pendek dan
jangka panjang

3.Menghitung
penerimaan
produsen

Kriteria:
1.Rubrik

penilaian
partisipatif

2.Rubrik
penilaian tugas

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif

Kuliah, diskusi
tentang
komponen
biaya produksi
Tugas:
mengerjakan
latihan soal
tentang biaya
produksi,
penerimaan,
dan
keseimbangan
perusahaan
3 X 50

-
-

Materi: Game
Theory
Pustaka:
Mankiw, N.
Gregory. 2021.
Principles of
Microeconomics,
Ninth Edition.
United States of
America :
Cengage
Learning

5%

10
Minggu ke 10

menerapkan konsep
biaya produksi dan
penerimaan dalam
penentuan
keseimbangan
perusahaan

1.menghitung
keseimbangan
perusahaan

2.menentukan
keseimbangan
perusahaan
dengan
menggunakan
pendekatan
analisis kurva
biaya produksi
dan penerimaan

Kriteria:
1.Rubrik

penilaian
partisipatif

2.Rubrik
penilaian tugas

Bentuk Penilaian : 
Praktik / Unjuk
Kerja, Tes

Kuliah, diskusi
tentang
komponen
biaya produksi
Tugas:
mengerjakan
latihan soal
tentang biaya
produksi,
penerimaan,
dan
keseimbangan
perusahaan
3 X 50

-
-

Materi: Game
Theory
Pustaka:
Mankiw, N.
Gregory. 2021.
Principles of
Microeconomics,
Ninth Edition.
United States of
America :
Cengage
Learning

10%

11
Minggu ke 11

Menganalisis
keseimbangan
perusahaan pada
pasar persaingan
sempurna

1.
Mendeskripsikan
karakteristik
struktur pasar
persaingan
sempurna

2.Menganalisis
karakteristik
permintaan
perusahaan
pada pasar
persaingan
sempurna

3.Mengidentifikasi
konsep
penerimaan
(AR, TR, dan
MR) perusahaan
pada struktur
pasar
persaingan
sempurna

4.Menggambar
grafik
keseimbangan
perusahaan
pada struktur
pasar
persaingan
sempurna dalam
konteks analisis
jangka pendek

5.Menganalisis
keseimbangan
perusahaan
pada struktur
pasar
persaingan
sempurna dalam
konteks analisis
jangka pendek

6.Menggambar
grafik
keseimbangan
perusahaan
pada struktur
pasar
persaingan
sempurna dalam
konteks analisis
jangka panjang

7.Menganalisis
keseimbangan
perusahaan
pada struktur
pasar
persaingan
sempurna dalam
konteks analisis
jangka panjang

Kriteria:
1.Kriteria

penilaian:
2.Rubrik

penilaian tes
individu

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif,
Tes

Kuliah, diskusi
kelompok atas
studi kasus
perusahaan
persaingan
sempurna dan
presentasi
hasil diskusi
kelompok
3 X 50

Materi: Pasar
Tenaga Kerja
Pustaka:
Mankiw, N.
Gregory. 2021.
Principles of
Microeconomics,
Ninth Edition.
United States of
America :
Cengage
Learning

10%



12
Minggu ke 12

Menganalisis
keseimbangan
perusahaan pada
pasar monopoli

1.
Mendeskripsikan
karakteristik
struktur pasar
monopoli

2.Menentukan
keseimbangan
perusahaan
monopoli

3.Mengidentifikasi
penerimaan
perusahaan
monopoli (AR,
TR, dan MR)

4.Menggambar
grafik
keseimbangan
perusahaan
monopoli pada
analisis jangka
pendek

5.Menganalisis
keseimbangan
perusahaan
monopoli pada
analisis jangka
pendek

6.Menggambar
grafik
keseimbangan
perusahaan
monopoli pada
analisis jangka
panjang

7.Menganalisis
keseimbangan
perusahaan
monopoli pada
analisis jangka
panjang

8.Menganalisis
penerapan
diskriminasi
harga

Kriteria:
1.Kriteria

penilaian:
2.Rubrik

penilaian tes
individu

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif,
Tes

Kuliah, diskusi
kelompok atas
studi kasus
perusahaan
monopoli dan
presentasi
hasil diskusi
kelompok
3 X 50

Materi: Pasar
Tenaga Kerja
Pustaka:
Mankiw, N.
Gregory. 2021.
Principles of
Microeconomics,
Ninth Edition.
United States of
America :
Cengage
Learning

5%



13
Minggu ke 13

Menganalisis
keseimbangan
perusahaan pada
pasar monopolistik

1.
Mendeskripsikan
karakteristik
struktur pasar
monopolistik

2.Menganalisis
karakteristik
permintaan
perusahaan
pada pasar
persaingan
monopolistik

3.Mengidentikasi
penerimaan
perusahaan
pada pasar
persaingan
monopolistik
(AR, TR, dan
MR)

4.Menggambar
grafik
keseimbangan
perusahaan
pada pasar
persaingan
monopolistik
dalam konteks
analisis jangka
pendek

5.Menganalisis
keseimbangan
perusahaan
pada pasar
persaingan
monopolistik
dalam konteks
analisis jangka
pendek

6.Menggambar
grafik
keseimbangan
perusahaan
pada pasar
persaingan
monopolistik
dalam konteks
analisis jangka
panjang

7.Menganalisis
keseimbangan
perusahaan
pada pasar
persaingan
monopolistik
dalam konteks
analisis jangka
panjang

Kriteria:
1.Kriteria

penilaian:
2.Rubrik

penilaian tes
individu

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif

Kuliah, diskusi
kelompok atas
studi kasus
perusahaan
monopolistik
dan
presentasi
hasil diskusi
kelompok
3 X 50

Materi: Pasar
Tenaga Kerja
Pustaka:
Mankiw, N.
Gregory. 2021.
Principles of
Microeconomics,
Ninth Edition.
United States of
America :
Cengage
Learning

5%



14
Minggu ke 14

Menganalisis
keseimbangan
perusahaan pada
pasar oligopoli

1.
Mendeskripsikan
karakteristik
struktur pasar
oligopoli

2.Menganalisis
permintaan
perusahaan
pada struktur
pasar oligopoli

3.Mengidentifikasi
struktur
penerimaan
perusahaan
oligopoli (AR,
TR, dan MR)

4.Menggambar
grafik
keseimbangan
perusahaan
oligopoli tipe
kinked demand
curve

5.Menentukan
keseimbangan
perusahaan
oligopoli tipe
kinked demand
curve

6.Menggambar
grafik
keseimbangan
perusahaan
oligopoli tipe
price leadership

7.Menentukan
keseimbangan
perusahaan
oligopoli tipe
price leadership

Kriteria:
1.Kriteria

penilaian:
2.Rubrik

penilaian tes
individu

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif,
Tes

Kuliah, diskusi
kelompok atas
studi kasus
perusahaan
oligopoli dan
presentasi
hasil diskusi
kelompok
3 X 50

Materi: Pasar
Tenaga Kerja
Pustaka:
Mankiw, N.
Gregory. 2021.
Principles of
Microeconomics,
Ninth Edition.
United States of
America :
Cengage
Learning

5%

15
Minggu ke 15

Menganalisis
keseimbangan
perusahaan pada
pasar oligopoli

1.
Mendeskripsikan
konsep game
theory (dilema
tahanan) dalam
pengambilan
keputusan
perusahaan

2.Menentukan
strategi dominan
perusahaan

3.Menganalisis
keseimbangan
nash equilibrium

Kriteria:
1.Kriteria

penilaian:
2.Rubrik

penilaian tes
individu

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif,
Tes

Kuliah, diskusi
kelompok atas
studi kasus
pengambilan
keputusan
melalui
pendekatan
game theory
dan
presentasi
hasil diskusi
kelompok
3 X 50

Materi: Pasar
Tenaga Kerja
Pustaka:
Mankiw, N.
Gregory. 2021.
Principles of
Microeconomics,
Ninth Edition.
United States of
America :
Cengage
Learning

10%

16
Minggu ke 16

UAS Tes Tulis Kriteria:
Tes Tulis

UAS
3 X 50

-
-

Materi: -
Pustaka:

Materi: -
Pustaka:

0%

Rekap Persentase Evaluasi : Project Based Learning
No Evaluasi Persentase
1. Aktifitas Partisipasif 60%
2. Praktik / Unjuk Kerja 5%
3. Tes 35%

100%

Catatan
1. Capaian Pembelajaran Lulusan Prodi (CPL - Prodi)  adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan prodi yang merupakan

internalisasi dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui proses
pembelajaran.

2. CPL yang dibebankan pada mata kuliah  adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-Prodi) yang
digunakan untuk pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum, ketrampilan
khusus dan pengetahuan.

3. CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan
bersifat spesifik terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

4. Sub-CPMK Mata kuliah (Sub-CPMK)  adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau
diamati dan merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap materi
pembelajaran mata kuliah tersebut.



5. Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang
mengidentifikasi kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

6. Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam penilaian
berdasarkan indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar penilaian
konsisten dan tidak bias. Kreteria dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

7. Bentuk penilaian: tes dan non-tes.
8. Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel, Praktik

Lapangan, Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.
9. Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning,

Cooperative Learning, Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.
10. Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-

pokok bahasan.
11. Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan tingkat

kesulitan pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.
12. TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.

RPS ini telah divalidasi pada tanggal 

Koordinator Program Studi S1
Pendidikan Ekonomi

RETNO MUSTIKA DEWI
NIDN 0024088501
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