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Model Case Study

Pembelajaran

Capaian
Pembelajaran
(CcP)

CPL-PRODI yang dibebankan pada MK

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

CPMK - 1 C4. Mahasiswa mampu memilih model Operational Research yang tepat untuk memecahkan masalah
optimasi.

CPMK - 2 C5. Mahasiswa mampu menafsirkan secara tepat hasil analisis optimasi untuk pengambilan keputusan.

CPMK -3 A5. Mahasiswa mampu menunjukkan karakter teliti, berwawasan luas, dan cerdas di dalam kegiatan

pembelajaran Operational Research

Matrik CPL - CPMK

CPMK

CPMK-1

CPMK-2

CPMK-3

Matrik CPMK pada Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)

CPMK Minggu Ke
11234 |5(6|7]|8[9]10(| 11|12 | 13| 14 | 15| 16
CPMK-1
CPMK-2
CPMK-3

Deskripsi
Singkat MK

Matakuliah ini membahas tentang konsep dasar riset operasi dan pendekatan berbagai metode pemodelan deterministik
seperti linear programming, model transportasi, penugasan, sistem antrian, game theory dan manajemen proyek, serta
terampil dan dengan menggunakan alat analisis melalui software management science untuk menghasilkan pengambilan
keputusan khususnya yang berhubungan dengan masalah alokasi sumber daya perusahaan. Aplikasi pembelajarannya
melalui analisis contoh-contoh kasus di kelas. Perkuliahan dilaksanakan dengan sistem analisis studi kasus, ceramah, diskusi,
tugas, dan refleksi.This course discusses the basic concepts of operations research and approaches to various deterministic
modeling methods such as linear programming, transportation models, assignments, queuing systems, game theory and
project management, as well as being skilled and using analytical tools through management science software to produce
decision-making specifically related to with the issue of company resource allocation. Learning applications through the
analysis of case examples in class. Lectures are carried out with a system of case study analysis, lectures, discussions,
assignments, and reflections.
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Bantuk Pembelajaran,
. Penilaian Metode Pembelajaran, .
Kemampuan akhir Penugasan Mahasiswa, Materi Bobot
Mg Ke- | tiap tahapan belajar [ Estimasi Waktu] Pembelajaran | Penilaian
(Sub-CPMK) - — - [ Pustaka ] (%)
Indikator Kriteria & Bentuk | Luring Daring (online)
(offline)
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1 Menjelaskan definisi 1.1. Menjelaskan | Kriteria: Ceramah Materi: 5%
dan kegunaan OR sejarah OR 1.1. holistic rubric dan definisi dan

Menyebutkan . )
diskusi kegunaan OR
manfaat OR 1.2. oo
Menjelaskan Bentuk Penilaian | 3 x 50 Pustaka:
tahapan dalam : Taha,Hamdy
OR Aktifitas A. 2003
Partisipasif - <005,
artisipast Operations
Research: An
Introduction,
7th Edition.
Prentice Hall.

2 Menganalisis 2.1 Tersusunnya | Kriteria: Ceramah, Materi: 4%
penyusunan model Formulasi Model | holistic rubric diskusi, penyusunan
matematis Umum Program

p problem model
Linear 2.2 o ’ )
Tersusunnya Bentuk Penilaian | o)ving matematis
Formulasi Model | * 3 X 50 Pustaka:
lIgen'[uk Biku Aktifitas Taha,Hamdy
rogram Linear isipasi §
9 Partisipasif A. 2003,
Operations
Research: An
Introduction,
7th Edition.
Prentice Hall.

3 Menganalisis 3.1 Tercapainya | Kriteria: Ceramah, Materi: 4%
pemecahan masalah fungsi tujuan holistic rubric diskusi, metode grafis
berdasarkan model yang roblem Pustaka:
yang telah disusun memberikan nilai Bentuk Penilaian prob .
dengan metode grafis | paling optimum solving Taha,Hamdy

dengan metode | - 3X50 A. 2003.
grafis Aktifitas 0 Y
Partisipasif perations
Research: An
Introduction,
7th Edition.
Prentice Hall.

4 Menganalisis 4.1 Tercapainya | Kriteria: Ceramah, Materi: 4%
pemecahan masalah fungsi tujuan holistic rubric diskusi, metode
berdasarkan model yang roblem simpleks
yang telah disusun memberikan nilai | g pera prob p
dengan metode paling optimum entuk Fenflalan | solving sederhana
simpleks sederhana dengan metode |- 3X50 Pustaka:

sir’gpliks Aktifitas Taha,Hamdy

sederhana isipasi ’

Partisipasif A. 2003,

Operations
Research: An
Introduction,
7th Edition.
Prentice Hall.




5 Menganalisis 5.1 Tercapainya | Kriteria: Ceramah, Materi: 4%
pemecahan masalah fungsi tujuan holistic rubric diskusi, metode Dual
berdasarkan model yang roblem Simoleks
yang telah disusun memberikan nilai | gontuk Penilaian prob P
dengan metode Dual | paling optimum solving Pustaka:
Simpleks dengan metode — 3 X 50 Taha,Hamdy

Dual Simpleks Aktifitas
Partisipasif A. 2003
P Operations
Research: An
Introduction,
7th Edition.
Prentice Hall.

6 Menganalisis 6.1. Kriteria: Ceramah, Materi: 4%
pemecahan masalah gergelesaikannya holistic rubric diskusi, Penugasan
penugasan erbagai .
menggunakan persoalan Bentuk Penilaian P'O'?'em Pustaka:
algoritma dengan penugasan yang u solving Taha,Hamdy
tujuan optimum dengan | - 3X50 A. 2003.
meminimumkan menggunakan Aktifitas 0 Y

menggunakan Partisipasif perations
algoritma dengan Research: An
tujuan ;
meminimumkan lntrodggtlon,
7th Edition.
Prentice Hall.
7 Menganalisis 6.1. Kriteria: Ceramah, Materi: 5%
sgnmegc:sr;]n masalah gg;ggge:aikannya holistic rubric diskusi, Penugasan
u i .
menggunakan persoalan Bentuk Penilaian problem Pustaka:
algoritma dengan penugasan yang | Dentuk Fe solving Taha,Hamdy
tujuan optimum dengan | - 3X50 A. 2003.
memaksimumkan menggunakan Aktifitas o t
menggunakan Partisipasif perations
algoritma dengan Research: An
tujuan .
memaksimumkan Intr odu‘c.t/on,
7th Edition.
Prentice Hall.
8 uTsS 20%
Bentuk Penilaian | 3 X 50
Penilaian Hasil
Project / Penilaian
Produk, Tes

9 Menganalisis Terselesaikannya | Kriteria: Ceramah, Materi: 4%
metode North West transportasi yang | gentuk Penilaian problem West Corner,
Corner, Stepping optimum dengan solving Stepping
Stone,Least Corner, metode North : 3X50 Stone,Least
'\\//IogﬁlsdApproximation gVest Corner, Aktifitas Corner,

etho tepping Partisipasif

Stone,Least P Vogels. .

Corner, Vogels Approximation

Approximation Method

Method Pustaka:
Taha,Hamdy
A. 2003.
Operations
Research: An
Introduction,
7th Edition.
Prentice Hall.

10 Menganalisis 10.1. Kriteria: ceramah, Materi: 4%
pemecahan masalah Terselesaikannya | holistic rubric diskusi metode North
transportasi dengan berbagai dan West Corner
metode North West persoalan Bentuk Penilaian ; ’
Corner, Stepping transportasi yang problem Stepping
Stone, Least Corner, optimum dengan | * solving Stone,Least
Vogel's metode North Aktifitas 3 x50 Corner,
Approximation West Corner, Partisipasif
Method Stepping Stone, P Vogelsl .

Least Corner, Approximation
Vogel's Method
Approximation Pustaka:
Method Taha,Hamdy
A. 2003.
Operations
Research: An
Introduction,
7th Edition.

Prentice Hall.




11 Menganalisis 10.1. ) Kriteria: ceramah, Materi: 4%
pemecahan masalah Terselesaikannya | holistic rubric diskusi metode North
transportasi dengan berbagai dan West Corner
metode North West persoalan Bentuk Penilaian ) ’
Corner, Stepping transportasi yang problem Stepping
Stone, Least Corner, optimum dengan | - solving Stone,Least
Vogel's metode North Aktifitas 3x50 Corner,
Approximation West Corner, Partisipasif Vogels
Method Stepping Stone, gels

Least Corner, Approximation
Vogel's Method
Approximation Pustaka:
Method Taha,Hamdy
A. 2003.
Operations
Research: An
Introduction,
7th Edition.
Prentice Hall.

12 Menganalisis 12.1. ) Kriteria: ceramah, Materi: 4%
pemecahan masalah Terselesaikannya | holistic rubric diskusi penyelesaian
penyelesaian proyek pemecahan dan rovek
PERT/CPM masalah Bentuk Penilaian | o proye

penye|esaiaan u prOblem PERT/CPM
proyek yang : solving Pustaka:
optiméjm dengan | Aktifitas 3 x50 Taha,Hamdy
metode isipasi y
PERT/CPM Partisipasit A. 2003,
Operations
Research: An
Introduction,
7th Edition.
Prentice Hall.

13 Menganalisis 12.1. ) Kriteria: ceramah, Materi: 3%
pemecahan masalah Terselesaikannya | holistic rubric diskusi penyelesaian
penyelesaian proyek pemecahan dan rovek
PERT/CPM masalah Bentuk Penilaian proy

penyelesaiaan problem PERT/CPM
proyek yang : solving Pustaka:
optimum dengan | Aktifitas 3 x50 Taha,Hamdy
metode Partisipasif y
PERT/CPM A. 2003.
Operations
Research: An
Introduction,
7th Edition.
Prentice Hall.

14 Menentukan strategi 14.1. ) Kriteria: ceramah, Materi: Game 3%
optimal Terselesaikannya | holistic rubric diskusi Theory
menggunakan Game pemecahan dan Pustaka:
Theory masalah untuk Bentuk Penilaian '

penentuan entuk Fenflalan | problem Taha,Hamdy
strategi yang : solving A. 2003.
optimal dengan | Aktifitas 3 x50 003.'
metode Game Partisipasif Operations
Theory sesuai Research: An
kondisi yang .
dihadapi Introdu‘c.t/on,
7th Edition.
Prentice Hall.
15 Menganalisis ) Terselesaikannya | Kriteria: Ceramah, Materi: 3%
permasalahan antrian gweansuaelca%h:rr:trian holistic rubric diskusi, antrian
dengan sesuali Bentuk Penilaian proplem Pustaka:
kondisi yang u solving Taha,Hamdy
dihadapi : Ceramah, A. 2003.
Akifitas diskusi, Operations
Partisipasif
P proplem Research: An
solving .
Ceramah, Introduction,
diskusi, 7th Edition.
problem Prentice Hall.
solving
3X50
16 UAS 25%
Bentuk Penilaian | 3 X 50
Tes
Rekap Persentase Evaluasi : Case Study
No | Evaluasi Persentase
1. | Aktifitas Partisipasif 55%
2. | Penilaian Hasil Project / Penilaian Produk 10%
3. | Tes 35%
100%




Cat'c%lan

Capaian Pembelajaran Lulusan Prodi (CPL - Prodi) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan prodi yang
merupakan internalisasi dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang
diperoleh melalui proses pembelajaran.

2. CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-Prodi)
yang digunakan untuk pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan
umum, ketrampilan khusus dan pengetahuan.

3. CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata
kuliah, dan bersifat spesifik terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

4. Sub-CPMK Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat
diukur atau diamati dan merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat
spesifik terhadap materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

5. Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan
terukur yang mengidentifikasi kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

6. Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam
penilaian berdasarkan indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai
agar penilaian konsisten dan tidak bias. Kreteria dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

7. Bentuk penilaian: tes dan non-tes.

8. Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik
Bengkel, Praktik Lapangan, Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang
setara.

9. Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning,
Cooperative Learning, Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg
setara.

10. Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok
dan sub-pokok bahasan.

11. Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional
dengan tingkat kesulitan pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.

12. TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.

RPS ini telah divalidasi pada tanggal 25 Desember 2023
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