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Model Project Based Learning

Pembelajaran

Capaian
Pembelajaran

(CP)

CPL-PRODI yang dibebankan pada MK

CPL-7 Mampu mempraktikkan bidang kompetensi manajemen pendidikan untuk memecahkan masalah di bidang manajemen
pendidikan berdasarkan hasil analisis informasi dan data

CPL-10 Mampu berkomunikasi baik secara tulis dan oral sesuai dengan nilai, norma, dan etika akademik

CPL-11 Mampu menunjukkan sikap bertanggung jawab dan berkolaborasi sesuai dengan norma dan etika profesi

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

CPNMK -1 Memanfaatkan sumber belajar dan teknologi informasi dalam mengaplikasikan bidang keahlian penjaminan mutu
pendidikan dan menyelesaikan masalah-masalah yang terkait penjaminan mutu pendidikan secara teoretis maupun praktis
serta mampu beradaptasi terhadap situasi yang dihadapi.

CPMK - 2 Menguasai konsep teoretis tentang penjaminan mutu pendidikan secara mendalam serta mampu memformulasikan
penyelesaian masalah secara prosedural

CPMK -3 Mampu mengambil keputusan yang tepat berdasarkan analisis informasi dan data, dan mampu memberikan petunjuk
dalam memilih berbagai alternatif solusi secara mandiri dan kelompok terkait dengan penjaminan mutu pendidikan

CPMK - 4 Bertanggung jawab terhadap kinerja pembelajaran diri, kesepakatan dengan rekan kelompok dalam memahami konsep

dasar penjaminan mutu pendidikan baik secara teoretis maupun praktis serta mampu menerapkan dengan baik teori
penjaminan mutu yang relevan dalam bidang pendidikan

Matrik CPL - CPMK

CPMK CPL-7 CPL-10 CPL-11
CPMK-1 v

CPMK-2 v

CPMK-3 v

CPMK-4 v

Matrik CPMK p

ada Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)

CPMK Minggu Ke

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 | 13 [ 14 | 15 | 16
CPMK-1 v v v v v
CPMK-2 v v | v
CPMK-3 v v v v v v
CPMK-4 v v

Deskripsi
Singkat MK

Matakuliah penjaminan mutu pendidikan membahas berbagai konsep dasar penjaminan mutu pendidikan baik internal maupun eksternal;
selanjutnya pembahasan dikaitkan dengan lembaga pendidikan, bagaimana implementasi penjaminan mutu di tingkat pra sekolah,
pendidikan dasar, pendidikan menengah, pendidikan vokasi, dan pendidikan tinggi. Kegiatan pembelajaran meliputi pemberian informasi,
diskusi, pemberian tugas, presentasi, dan praktek (simulasi) kepemimpinan. Evaluasi hasil belajar dilakukan melalui tes tertulis, tugas,
presentasi dan perfomansi dalam simulasi.
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Bantuk Pembelajaran,
i Penilaian Metode Pembelajaran, X
Kemampuan akhir Penugasan Mahasiswa, Materi Bobot
Mg Ke- | tiap tahapan belajar [ Estimasi Waktu] Pembelajaran | Penilaian
(Sub-CPMK) _ — _ [ Pustaka ] (%)
Indikator Kriteria & Bentuk Luring Daring (online)
(offline)
(1) (2 (3) 4) (5) (6) (@) (8)
1 1. Mahasiswa 1. Mahasiswa dapat Kriteria: Ceramah Materi: 5%
memahami rencana memahami kajian Ketepatan dalam dan tanya KOnsep dasar
perkuliahan semester | materi dan proses Menjawab dalam tanya | iqwab Peniaminan
2. Mahasiswa perkuliahan yang akan | jawab J /
membuat kontrak dilaksanakan 2. 2X50 Mutu
perkuliahan yang Mahasiswa e Pustaka:
disepakati bersama mengetahui hal-hal Berl\?uk Pen!lglan_. Juharni. 2017
dosen pengampu. 3. | yang menjadi Aktifitas Partisipasif o ’
Mahasiswa kesepakatan untuk Manajemen
memahami konsep kelall(nclzaLan g Mutu Terpadu
manajemen mutu perkuliahan dengan ;
terpadu baik. 3. Mahasiswa (Total Quality
mengingat konsep Management).
manajemen mutu Makassar: CV
d
terpadu Sah Media.
2 1. Mahasiswa mampu 1.Mahasiswa mampu | Kriteria: Sinkronous Materi: materi 5%
t’ngg'é"akaE(;r?;%rens' menjelaskan 1.1. Mahasiswa yang |, Diskusi, kelompok
dasar pgnjamingn Stanc?a'r Nasiqnal mampu . chusgrup Pustaka:
mutu internal 2. Pendidikan, Sistem mendiskusikan dan | discussion Juran, J.M.
Mahasiswa mampu Penjaminan Mutu mempresentasikan | 2 X 50 1999. The
L%%“ggg%f;‘;;?mang Internal/Eksternal dengan baik tentang Quality Control
penjaminan mutu dan Bqdaya Mutu penjamlnan mutu Process .
internal 2.Mahasiswa mampu internal akan London:
mengejawantahkan mendapat nilai 80 onaon: .
Standar Nasional 2.2. Mahasiswa yang McGraw-Hill.
Pendidikan, Sistem mampu menjawab
Penjaminan Mutu tentang penjaminan
Internal/Eksternal mutu internal akan
dan Budaya Mutu mendapat nilai 80
3.3. Mahasiswa yang
memberikan
pertanyaan akan
diberi nilai 80
Bentuk Penilaian :
Aktifitas Partisipasif




1. Mahasiswa mampu 1.Mahasiswa mampu | Kriteria: Metode Materi: materi 5%
melakukan inferensi menjelaskan 1.1. Mahasiswa yang | ceramah, kelompok
terhadap konsep k . R )
dasar penjaminan onsep _Slstem mampu Fanya Pustaka: Sallis,
mutu eksternal 2. Penjaminan Mutu mendiskusikan dan | jawab dan E. 2014. Total
Mahasiswa mampu Internal dan mempresentasikan | diskusi Quality
mn;gg%gé;?maﬂg g;ﬁg/ﬁl (FBAN dengan baik tentang | 2 X 50 Management in
penjaminan mutu 8 ) penjaminan mutu Education.
eksternal 2.Mahsiswa mampu internal akan
mengejewantahkan mendapat nilai 80 London: Kogan
Sistem Penjaminan | 2.2. Mahasiswa yang Page Ltd
Mutu Internal dan mampu menjawab
Eksternal (BAN tentang penjaminan
PAUD/PNF mutu internal akan
mendapat nilai 80
3.3. Mahasiswa yang
memberikan
pertanyaan akan
diberi nilai 80
Bentuk Penilaian :
Aktifitas Partisipasif
Mahasiswa mampu Mahasiswa mampu Kriteria: Presentasi, Materi: materi 5%
ey | Pt Tan | 1 Manasmayarg |tays ek
Mutu Internad SDIMI | Penjaminan Mutu aklif bertanya akan | jawab dan Pustaka:
(Penetapan, Internal SD/MI mendapat 1 poin diskusi Juran, J.M.
lIZemetaan, gDPenr:e:apgn, dan maksimal 3 2X50 1999. The
rencanaan i
In?p?er?%n?:siz Pgreﬁczanéan, poin untuk Quality Control
Evaluasi) Implementasi, mahasiswa yang Process .
Evaluasi) serta aktif London:
mempresentasikan 2.2. Presenter yang .
nya) mempresentasikan McGraw-Hill.
akan mendapat 1
poin
Bentuk Penilaian :
Aktifitas Partisipasif
Mahasiswa mampu 1.Mahasiswa mampu | Kriteria: Presentasi, | - Materi: materi 5%
memahami Sistem menjelaskan 1.1. Mahasiswa yang |tanya - kelompok
Penjaminan Mutu o ) . )
Internal SMP/MTs mengenai Sistem aktif bertanya akan | jawab, dan Pustaka: Sallis,
Penjaminan Mutu mendapat 1 poin analisis E. 2014. Total
Internal SMP/MTs dan maksimal 3 kasus Quality
2.Mahasiswa mampu poin un_tuk 2X50 Management in
mempresentasikan mahasiswa yang Education
mengenai Sistem aktif :
Penjaminan Mutu 2.2. Presenter yang London: Kogan
Internal SMP/MTs mempresentasikan Page Ltd
akan mendapat 1
poin
Bentuk Penilaian :
Penilaian Portofolio
Mahasiswa mampu 1.Mahasiswa mampu | Kriteria: Presentasi, | - Materi: materi 5%
gggn:nﬂ?nrg'ns’\'ﬂséfr menjelaskan 1.1. Mahasiswa yang |tanya - kelompok
Inte#nal SMA/MA mengenai Sistem aktif bertanya akan | jawab, dan Pustaka:
Penjaminan Mutu mendapat 1 poin analisis Juharni. 2017.
Internal SMA/MA dan maksimal 3 kasus Manajemen
2.mahas!swa mampu poin untuk 2 X 50 Mutu Terpadu
rqengejawaptahkan malhaS|swa yang (Total Quality
Sistem Penjaminan aktif
Mutu Internal 2.2. Presenter yang Management).
SMA/MA mempresentasikan Makassar: CV
Sah Media

akan mendapat 1
poin

Bentuk Penilaian :
Penilaian Portofolio




7 Mahasiswa mampu 1.Mahasiswa mampu | Kriteria: Presentasi, Materi: Materi 5%
rgeer?j:;?nn;n Mutu menjelaskan 1.1. Mahasiswa yang | tanya - 7
Eksgernal (Akreditasi): mengenai aktif bertanya akan | jawab, dan Pustaka:
Mekanisme dan Penjaminan Mutu mendapat 1 poin analisis Nuphanudin,
Pelaksanaan (BAN- Eksternal dan maksimal 3 kasus Komariah, A.,
SM) (Akreditasi): poin untuk 2X 50 Shvetsova. T
Mekanisme dan malhaS|swa yang Gardanova, Z.,
Pelaksanaan aktif Pod. M
(BAN-SM) 2.2. Presenter yang oazorova, M.,
2.Mahasiswa mampu mempresentasikan Kurniady, D. A.,
mengejawantahkan akan mendapat 1 Gladysheva,
Penjaminan Mutu poin M., Dudnik, O.,
Eksternal Taduran, R. J.
(Akreditasi): Bentuk Penilaian : 0., & Kosov, M.
Mekanisme dan Penilaian Portofolio (2022).
rBe Ae;\l:_ssa'\r;le)aan Effectiveness of
students’
motivation
factors in the
competency-
based
approach: A
case study of
universities in
Russia and
Indonesia.
Emerging
Science
Journal, 6(3),
578-602.
https://doi.org/...
8 1. Mahasiswa mampu | 1. Mahasiswa mampu | Kriteria: Pengerjaan | - Materi: Materi 15%
memahami konsep menjawab pertanyaan Terlampir soal UTS |- Pertemuan 1-7
dasar penjaminan tentang konsep dasar 2% 50 .
mutu internal dan penjaminan mutu Bentuk Penilaian : Pustaka: Buku
eksternal 2. internal dan eksternal . . . dan hasil
Mahasiswa mampu 2. Mahasiswa mampu | Penilaian Hasil Project / enelitian
memahami konsep menjawab pertanyaan | Penilaian Produk p .
audit dan monev 3. tentang konsep audit lainnya yang
Mahasiswa mampu dan monev 3. relevan dengan
memahami Mahasiswa mampu Kaii
implementasi menjawab pertanyaan gjlan
penjaminan mutu di tentang penjaminan manajemen
PAUD 4. Mahasiswa mutu di PAUD 4. mutu terpadu
mampu memahami Mahasiswa mampu
implementasi menjawab pertanyaan dan peraturan-
penjaminan mutu di tentang penjaminan peraturan yang
Pendidikan tingkat mutu di Pendidikan relevan
Dasar 5. Mahasiswa tingkat Dasar 5. ’
mampu memahami Mahasiswa mampu
implementasi menjawab pertanyaan
penjaminan mutu di tentang penjaminan
Pendidikan tingkat mutu di Pendidikan
Menengah tingkat Menengah
9 1. Mahasiswa mampu | Mahasiswa mampu Kriteria: Presentasi, Materi: materi 5%
i’g%r;:‘:m;si mggjgei?esrljt?f?kggin 1.1. Mahasiswa yang | tanya kelompok
penjaminan mutu di Sistem Penjaminan aklif bertanya akan | jawab, dan Pustalka:
Pendidikan Vokasi 2. | Mutu Internal Vokasi mendapat 1 poin analisis Fadhli, M. 2017.
Mahasiswa mampu (D1-D2): Penetapan, dan maksimal 3 kasus Manajemen
memiliki keterampilan | Pelaksanaan, Evaluasi poin untuk 2 X 50 .
dalam penjaminan dan Pengendalian . Peningkatan
mutu di Pendidikan mket‘,’f‘as's""a yang Mutu
Vokasi axti -

2.2. Presenter yang Pend/d/kan.‘
mempresentasikan Jurna{ Studi
akan mendapat 1 Manajemen
poin Pendidikan

Bentuk Penilaian :

Penilaian Portofolio

10 1. Mahasiswa mampu | Mahasiswa mampu Kriteria: Presentasi, Materi: materi 5%

{Tr':werr;?'r:]gm;si mggjeé?:xggtgnﬁkrgﬁu 1.1. Mahasiswa yang | tanya kelompok
peﬁjaminan mutu di ImnsgepJ dasar aktif bertanya akan | jawab, dan Pustaka: Sallis,
Pendidikan Tinggi 2. penjaminan mutu mendapat 1 poin analisis E. 2014. Total
Mahasiswa mampu eksternal di lembaga dan maksimal 3 kasus Qualit
memiliki keterampilan | pendidikan poin untuk 2X50 y .
dalam penjaminan mahasiswa yang Management in
mutu di Pendidikan ;
T|ngg| aktif fdu;:at/or;(

2.2. Presenter yang onaon: Rogan
mempresentasikan Page Ltd

akan mendapat 1
poin

Bentuk Penilaian :
Penilaian Portofolio




11 1. Mahasiswa mampu | 1. Mahasiswa mampu | Kriteria: Ceramah, Materi: 5 5%
Lneenn;ﬁggrg;ema”g Lneen”;ﬁlsausrl]‘:r? instrumen 1.1. Mahasiswa yang | tanya Pustaka:
instrumen penjaminan mutu 2. mampu jawab, dan Juharni. 2017.
penjaminan mutu 2. Mahasiswa mampu menjelaskan praktik Manajemen
Mahasiswa mampu mempraktikkan dengan baik 2 X50 Mutu Terpadu
mengejawantahkan penyusunan instrumen instrumen )
penyusunan penjaminan mutu di eniaminan mutu (Total Quality
instrumen lembaga pendidikan penj o Management).
penjaminan mutu di mendapat nilai 80 Mak oV
lembaga pendidikan 2.2. Mahasiswa yang arassar.

mampu Sah Media
mempraktikkan
dalam penyusunan
instrumen
penjaminan mutu
mendapat nilai 100
Bentuk Penilaian :
Penilaian Portofolio

12 1. Mahasiswa mampu [ 1. Mahasiswa mampu | Kriteria: Ceramah, Materi: materi 5%
?eenvﬁggrggentang ?eenn)}ﬁgusrlf:r? instrumen 1.1. Mahasiswa yang | tanya Kelompok
instrumen penjaminan mutu 2. mampu jawab, dan Pustaka: Sallis,
penjaminan mutu 2. Mahasiswa mampu menjelaskan praktik E. 2014. Total
Mahasiswa mampu mempraktikkan dengan baik 2X50 Quality
mengejawantahkan penyusunan instrumen instrumen )
penyusunan penjaminan mutu di eniaminan mutu Management in
instrumen lembaga pendidikan pen) o Education.
penjaminan mutu di mendapat nilai 80 London: K
lembaga pendidikan 2.2. Mahasiswa yang ondon. Kogan

mampu Page Ltd
mempraktikkan
dalam penyusunan
instrumen
penjaminan mutu
mendapat nilai 100
Bentuk Penilaian :
Penilaian Hasil Project /
Penilaian Produk

13 Mahasiswa 1. Mahasiswa mampu | Kriteria: Download Materi: materi 5%
mel‘rnkahaml mengt;mkpulkan dan Mahasiswa yang dan kelompok
pelaksanaan memetakan mampu mengumpulkan isi .
penjaminan mutu di penjaminan mutu di artikeFI) denga% beelar an§I|S|s Pustaka:
lembaga pendidikan lembaga pendidikan 2. | akan mendapat nilai 80 | &rtike! Juran, J.M.
melalui review artikel Mahasiswa mampu 2 X50 1999. The

mﬁtrﬁ\g?rérgggg?? man Bentuk Penilaian : Quality Control
pendidikan Penilaian Hasil Project / Process .
Penilaian Produk London:
McGraw-Hill..

14 Mahasiswa Mahasiswa mampu Kriteria: Presentasi Materi: materi 5%
Lneﬁquigigén Lneenr}fr:waiﬁg?wnmutu di 1.1. Mahasiswa yang | dan tanya kelompok
penjaminan mutu di lembaga pendidikan aktif bertanya jawab Pustak?:
lembaga pendidikan mendapat nilai 80 |2 X 50 Juharni. 2017.
melalui review artikel 2.2. Mahasiswa yang Manajemen

mempresentasikan Mutu Terpadu
ii”fdaa” 2? Ir:(ilai 80 (Total Quality
P Management).
Bentuk Penilaian : Makassa( 197
Penilaian Hasil Project / Sah Media.
Penilaian Produk

15 Mahasiswa Mahasiswa mampu Kriteria: Presentasi Materi: laporan 5%
?e?quzgﬁgelm geenr}fﬁﬁgﬁnmutu di 1.1 Mahasiswa yang | dan tanya review
penjaminan mutu di lembaga pendidikan aktif bertanya jawab Pustaka:
lembaga pendidikan mendapat nilai 80 2X50 Juharni. 2017.
melalui review artikel 2.2. Mahasiswa yang Manajemen

mempresentasikan Mutu Terpadu
dengan baik .
Total Qualit;
mendapat nilai 80 (Total Quality
Management).
Bentuk Penilaian : Makassaf: cv
Penilaian Hasil Project / Sah Media.
Penilaian Produk

16 Mampu Laporan sesuai Kriteria: Laporan Laporan hasil Materi: materi 15%
Menyelesaikan tugas | dengan format Laporan sesuai dengan | hasil observasi 1-15
Ujian Akhir Semester pelmlaan yang format penilaian yang observasi | 2 x 50 Pustaka: Buku

terlampir terlampir 2 )
x50 dan hasil

Bentuk Penilaian : penelitian

Penilaian Hasil Project / lainnya yang

Penilaian Produk relevan dengan
kajian
manajemen
mutu terpadu
dan peraturan-
peraturan yang

relevan.




Rekap Persentase Evaluasi : Project Based Learning

No | Evaluasi Persentase
1. | Aktifitas Partisipasif 20%
2. | Penilaian Hasil Project / Penilaian Produk 50%
3. [ Penilaian Portofolio 30%
100%
Catatan
1. Capaian Pembelajaran Lulusan Prodi (CPL - Prodi) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan prodi yang merupakan
internalisasi dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui proses
pembelajaran.

2. CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-Prodi) yang
digunakan untuk pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum, ketrampilan
khusus dan pengetahuan.

3. CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan
bersifat spesifik terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

4. Sub-CPMK Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau diamati
dan merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap materi
pembelajaran mata kuliah tersebut.

5. Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang
mengidentifikasi kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

6. Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam penilaian
berdasarkan indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar penilaian konsisten
dan tidak bias. Kreteria dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

7. Bentuk penilaian: tes dan non-tes.

8. Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel, Praktik
Lapangan, Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.

9. Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning, Cooperative

Learning, Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.

10. Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-pokok

bahasan.

11. Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan tingkat

kesulitan pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.

12. TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.

RPS ini telah divalidasi pada tanggal

Koordinator Program Studi S1 UPM Program Studi S1

Manajemen Pendidikan Manajemen Pendidikan

Dr. Syunu Trihantoyo, S.Pd.,

M.Pd.
NIDN 0013088703 NIDN
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