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Model
Pembelajaran

Project Based Learning

Capaian
Pembelajaran
(CP)

CPL-PRODI yang dibebankan pada MK

CPL-7 Menguasai konsep dan praktik bimbingan dan konseling dalam berbagai konteks dan permasalahan

CPL-9 Mampu merancang, menerapkan dan memanfaatkan hasil asesmen kebutuhan untuk layanan bimbingan dan konseling

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

CPMK -1 Menguasai konsep dan praktik asesmen Tes dalam berbagai konteks dan permasalahan dalam Bimbingan dan Konseling

CPMK - 2 , menganalisis dan memanfaatkan hasil asesmen Tes untuk layanan

Mampu menjelaskan,merancang, menerapkan
Bimbingan dan Konseling

Matrik CPL - CPMK

CPMK CPL-7 CPL-9
CPMK-1 v v
CPMK-2 v v

Matrik CPMK pada Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)

CPMK Minggu Ke
2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16
CPMK-1 v v v v v v v v
CPMK-2 v v v v v v v v

Deskripsi
Singkat MK

Kajian tentang latar belakang adanya perbedaan, pemahaman terhadap individu, Perbedaan individual, perngertian tes, pengukuran
psikologis, syarat penggunaan tes psikologis, klasifikasi tes psikologis, syarat-syarat tes psikologis; yang berhak melakukan tes psikologis,
syarat seorang psikologis diagnostik, etik psikodiagnostik, pengadministrasian tes; tes intelegensi, tes bakat, tes minat, tes kepribadian;
membaf(:a hasil tes psikologis. Pada mata kuliah ini juga dilatihkan keterampilan melakukan tes psikologis khususnya pada tes inventori
Eysenck.
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Mahasiswa Dapat
menjelaskan konsep
testing dalam layanan
Bimbingan dan
Konseling
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2.Pengukuran
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Mahasiswa Dapat
mengidentifikasi
tentang beberapa hal
khusus dalam tes
psikologis

1.siapakah yang
berhak
melakukan
diagnosis
psikoligis
2.Syarat-syarat
seorang
psikologis
diagnostic
3.kode etik
Psikodiagnostik,
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Mahasiswa Dapat
merincikan tentang
macam dan
penggunanan tes
psikologis dalam BK

1.Tes Intelegensi,
2.tes bakat,
3.tes minat
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Terampil
menginterpretasikan
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Pengembangan
Pengukuran
Prestasi

3%




Belajar.
Yogyakarta:
Pustaka
Pelajar.

Materi:
Mengenal Diri
Pribadi
Pustaka:
Eysenk, H.J. &
Wilson, G.
1980.
Mengenal Diri
Pribadi.
Diterjemahkan
oleh D.J. Gulo.
Jakarta:
Sungguh
Bersaudara.

12

Mahasiswa Dapat
Terampil
menginterpretasikan
inventori stability—
instability Eysenck
dan inventori Eysenk
ekstravert-introvert

Melancarkan dan
menginterpretasi kan
hasil inventori
stability—instability
Eysenck

Kriteria:
ketepatan dan
kesesuaian

Bentuk Penilaian :
Penilaian Hasil Project
/ Penilaian Produk

Problem based
learning
Tugas-7:
mempraktekkan
dan
menganalisis
inventori
stability—
instability
Eysenck

3 X 50

Problem based online
learning (eLearning:
VINESA)

Materi:
Pengetesan
dan
Pemeriskaan
Psikologi Tes
Pustaka:
Aiken, L. R. &
Groth-Marnat,
G. 2009.
Pengetesan
dan
Pemeriksaan
(Jilid 1 & 2).
Edisi 12.
Diterjemahkan
oleh Hartati
Widiastuti.
Jakarta: PT
Indeks.
Anastasi, A. &
Urbina, S.
2007. Tes
Psikologi (Edisi
7).
Diterjemahkan
oleh Robertus
Hariono S.
Imam. Jakarta:
PT Indeks.
Azwar, S. 2010.
Tes Prestasi:
Fungsi dan
Pengembangan
Pengukuran
Prestasi Belajar
. Yogyakarta:
Pustaka
Pelajar.
Pascasarjana.
2011. Testing
dalam
Bimbingan dan
Konseling .
Malang: UM.
Suryabrata.,
Sumadi. 2000.,
Pengembangan
Alat Ukur
Psikologis.,
Andi Offset.,
Jogyakarta
Cronbach., 1.J.
1998.
Psychological
Testing.,
Prentice Haall
Inc., New
Jersey Hermien
Laksmiwati &
Titin Indah
Pratiwi. 2004.
Asesmen Tes
Psikologis.,
Hand Out
Eysenk, H.J. &
Wilson, G.
1980.
Mengenal Diri
Pribadi .
Diterjemahkan
oleh D.J. Gulo.
Jakarta:
Sungguh
Bersaudara.

Materi:
Prestasi:

Fungsi dan
Pengembangan

5%




Pengukuran
Prestasi Belajar
Pustaka:
Azwar, S. 2010.
Tes Prestasi:
Fungsi dan
Pengembangan
Pengukuran
Prestasi
Belajar.
Yogyakarta:
Pustaka
Pelajar.

Materi:
Mengenal Diri
Pribadi
Pustaka:
Eysenk, H.J. &
Wilson, G.
1980.
Mengenal Diri
Pribadi.
Diterjemahkan
oleh D.J. Gulo.
Jakarta:
Sungguh
Bersaudara.
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Problem based
learning
[TM:4x(2x50")]
Tugas-8:

mempraktekkan dan

menganalisis hasil
SSCT

Melancarkan dan
menginterpretasi kan
hasil tes inventori
SSCT

Kriteria:
ketepatan dan
kesesuaian

Bentuk Penilaian :
Penilaian Hasil Project
/ Penilaian Produk

Problem based
learning
Tugas-8:
mempraktekkan
dan
menganalisis
hasil SSCTsion
(SGD)
Contextual
Instruction (CI)
3 X 50

Problem based online
learning (eLearning:
VINESA)

Materi:
Pengetesan
dan
Pemeriskaan
Psikologi Tes
Pustaka:
Aiken, L. R. &
Groth-Marnat,
G. 2009.
Pengetesan
dan
Pemeriksaan
(Jilid 1 & 2).
Edisi 12.
Diterjemahkan
oleh Hartati
Widiastuti.
Jakarta: PT
Indeks.
Anastasi, A. &
Urbina, S.
2007. Tes
Psikologi (Edisi
7).
Diterjemahkan
oleh Robertus
Hariono S.
Imam. Jakarta:
PT Indeks.
Azwar, S. 2010.
Tes Prestasi:
Fungsi dan
Pengembangan
Pengukuran
Prestasi Belajar
. Yogyakarta:
Pustaka
Pelajar.
Pascasarjana.
2011. Testing
dalam
Bimbingan dan
Konseling .
Malang: UM.
Suryabrata.,
Sumadi. 2000.,
Pengembangan
Alat Ukur
Psikologis.,
Andi Offset.,
Jogyakarta
Cronbach., 1.J.
1998.
Psychological
Testing.,
Prentice Haall
Inc., New
Jersey Hermien
Laksmiwati &
Titin Indah
Pratiwi. 2004.
Asesmen Tes
Psikologis.,
Hand Out
Eysenk, H.J. &
Wilson, G.
1980.
Mengenal Diri
Pribadi .
Diterjemahkan

5%




oleh D.J. Gulo.
Jakarta:
Sungguh
Bersaudara.

Materi: Tes
Prestas: Fungsi
Pengembangan
Pengukuran
Prestasi Belajar
Pustaka:
Azwar, S. 2010.
Tes Prestasi:
Fungsi dan
Pengembangan
Pengukuran
Prestasi
Belajar.
Yogyakarta:
Pustaka
Pelajar.

Materi:
Mengenal Diri
Pribadi
Pustaka:
Eysenk, H.J. &
Wilson, G.
1980.
Mengenal Diri
Pribadi.
Diterjemahkan
oleh D.J. Gulo.
Jakarta:
Sungguh
Bersaudara.
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Problem based
learning
[TM:4x(2x507)]
Tugas-8:
mempraktekkan dan
menganalisis hasil
SSCT

Melancarkan dan
menginterpretasi kan
hasil tes inventori
SSCT

Kriteria:
ketepatan dan
kesesuaian

Bentuk Penilaian :
Penilaian Hasil Project
/ Penilaian Produk

Problem based
learning
Tugas-8:
mempraktekkan
dan
menganalisis
hasil SSCTsion
(SGD)
Contextual
Instruction (CI)
3 X50

Problem based online
learning (eLearning:
VINESA)

Materi:
Pengetesan
dan
Pemeriskaan
Psikologi Tes
Pustaka:
Aiken, L. R. &
Groth-Marnat,
G. 2009.
Pengetesan
dan
Pemeriksaan
(Jilid 1 & 2).
Edisi 12.
Diterjemahkan
oleh Hartati
Widiastuti.
Jakarta: PT
Indeks.
Anastasi, A. &
Urbina, S.
2007. Tes
Psikologi (Edisi
7).
Diterjemahkan
oleh Robertus
Hariono S.
Imam. Jakarta:
PT Indeks.
Azwar, S. 2010.
Tes Prestasi:
Fungsi dan
Pengembangan
Pengukuran
Prestasi Belajar
. Yogyakarta:
Pustaka
Pelajar.
Pascasarjana.
2011. Testing
dalam
Bimbingan dan
Konseling .
Malang: UM.
Suryabrata.,
Sumadi. 2000.,
Pengembangan
Alat Ukur
Psikologis.,
Andi Offset.,
Jogyakarta
Cronbach., I.J.
1998.
Psychological
Testing.,
Prentice Haall
Inc., New
Jersey Hermien
Laksmiwati &
Titin Indah
Pratiwi. 2004.
Asesmen Tes

5%




Psikologis.,
Hand Out
Eysenk, H.J. &
Wilson, G.
1980.
Mengenal Diri
Pribadi .
Diterjemahkan
oleh D.J. Gulo.
Jakarta:
Sungguh
Bersaudara.

Materi: Tes
Prestas: Fungsi
Pengembangan
Pengukuran
Prestasi Belajar
Pustaka:
Azwar, S. 2010.
Tes Prestasi:
Fungsi dan
Pengembangan
Pengukuran
Prestasi
Belajar.
Yogyakarta:
Pustaka
Pelajar.

Materi:
Mengenal Diri
Pribadi
Pustaka:
Eysenk, H.J. &
Wilson, G.
1980.
Mengenal Diri
Pribadi.
Diterjemahkan
oleh D.J. Gulo.
Jakarta:
Sungguh
Bersaudara.
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Mahasiswa Dapat
menerangkan
bagaimana membaca
hasil tes psikologis

Membaca hasil tes
psikolgis

Kriteria:
ketepatan dan
kesesuaian

Bentuk Penilaian :
Penilaian Hasil Project
/ Penilaian Produk

Problem based
learning
Tugas-10:
Menyusun
ringkasan
perkuliahan

3 X 50

Problem based online
learning (eLearning:
VINESA)

Materi:
Pengetesan
dan
Pemeriskaan
Psikologi Tes
Pustaka:
Aiken, L. R. &
Groth-Marnat,
G. 2009.
Pengetesan
dan
Pemeriksaan
(Jilid 1 & 2).
Edisi 12.
Diterjemahkan
oleh Hartati
Widiastuti.
Jakarta: PT
Indeks.
Anastasi, A. &
Urbina, S.
2007. Tes
Psikologi (Edisi
7).
Diterjemahkan
oleh Robertus
Hariono S.
Imam. Jakarta:
PT Indeks.
Azwar, S. 2010.
Tes Prestasi:
Fungsi dan
Pengembangan
Pengukuran
Prestasi Belajar
. Yogyakarta:
Pustaka
Pelajar.
Pascasarjana.
2011. Testing
dalam
Bimbingan dan
Konseling .
Malang: UM.
Suryabrata.,
Sumadi. 2000.,
Pengembangan
Alat Ukur
Psikologis.,
Andi Offset.,
Jogyakarta
Cronbach., 1.J.
1998.
Psychological

5%




Testing.,
Prentice Haall
Inc., New
Jersey Hermien
Laksmiwati &
Titin Indah
Pratiwi. 2004.
Asesmen Tes
Psikologis.,
Hand Out
Eysenk, H.J. &
Wilson, G.
1980.
Mengenal Diri
Pribadi .
Diterjemahkan
oleh D.J. Gulo.
Jakarta:
Sungguh
Bersaudara.

Materi: Testing
dalam
Bimbingan dan
Konseling
Pustaka:
Pascasarjana.
2011. Testing
dalam
Bimbingan dan
Konseling.
Malang: UM

Materi:
Mengenal Diri
Pribadi
Pustaka:
Eysenk, H.J. &
Wilson, G.
1980.
Mengenal Diri
Pribadi.

Diterjemahkan
oleh D.J. Gulo.
Jakarta:
Sungguh
Bersaudara.
16 Mahasiswa Mahsiswa mampu Kriteria: Contextual Materi: 30%
memahami materi menjawab soal-soal Akurasi Instruction (CI) Pengetesan
dari pertemuan 9-15 ujlan konsep/materi 3 X 50 dan
Akuaa?(i CO“EOhh d Pemeriskaan
endukung terhada - -
Eonsep./m%teri P Psikologi Tes
Kelengkapan Pustaka:
Cakupan Aiken, L. R. &
materiKeruntutan Groth-Marnat,
dalam pembahasan G. 2009.
materiKedalaman Pengetesan
dalam . dan
mengelaborasi Pemeriksaan
matert @ilid 1 & 2).
Bentuk Penilaian : Edisi 12.
Penilaian Hasil Project DIter/emahIfan
/ Penilaian Produk, oleh Hartati
Tes Widiastuti.
Jakarta: PT
Indeks.
Anastasi, A. &
Urbina, S.
2007. Tes
Psikologi (Edisi
7).
Diterjemahkan
oleh Robertus
Hariono S.
Imam. Jakarta:
PT Indeks.

Azwar, S. 2010.
Tes Prestasi:
Fungsi dan
Pengembangan
Pengukuran
Prestasi Belajar
. Yogyakarta:
Pustaka
Pelajar.
Pascasarjana.
2011. Testing
dalam
Bimbingan dan
Konseling .
Malang: UM.
Suryabrata.,
Sumadi. 2000.,
Pengembangan
Alat Ukur
Psikologis.,
Andi Offset.,
Jogyakarta
Cronbach., 1.J.




1998.
Psychological
Testing.,
Prentice Haall
Inc., New
Jersey Hermien
Laksmiwati &
Titin Indah
Pratiwi. 2004.
Asesmen Tes
Psikologis.,
Hand Out
Eysenk, H.J. &
Wilson, G.
1980.
Mengenal Diri
Pribadi .
Diterjemahkan
oleh D.J. Gulo.
Jakarta:
Sungguh
Bersaudara.

Materi: Tes
Prestasi
Pustaka:
Azwar, S. 2010.
Tes Prestasi:
Fungsi dan
Pengembangan
Pengukuran
Prestasi
Belajar.
Yogyakarta:
Pustaka
Pelajar.

Materi: Testing
BK

Pustaka:
Pascasarjana.
2011. Testing
dalam
Bimbingan dan
Konseling.
Malang: UM

Materi:
Asesmen Tes
Psikologi
Pustaka:
Hermien
Laksmiwati &
Titin Indah
Pratiwi., 2004.,
Asesmen Tes
Psikologis.,
Hand Ou

Materi:
Mengenal Dlri
Pribadi
Pustaka:
Eysenk, H.J. &
Wilson, G.
1980.
Mengenal Diri
Pribadi.
Diterjemahkan
oleh D.J. Gulo.
Jakarta:
Sungguh
Bersaudara.

Rekap Persentase Evaluasi : Project Based Learning

No | Evaluasi Persentase
1. | Aktifitas Partisipasif 13%
2. | Penilaian Hasil Project / Penilaian Produk 51%
3. | Penilaian Portofolio 1%
4 Tes 35%

100%
Catatan

1. cCapaian Pembelajaran Lulusan PRODI (CPL-PRODI) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan PRODI yang merupakan

internalisasi dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui proses

pembelajaran.

CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-PRODI) yang
digunakan untuk pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum, ketrampilan

khusus dan pengetahuan.




3. CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan
bersifat spesifik terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

4. Sub-CP Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau diamati
dan merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap materi
pembelajaran mata kuliah tersebut.

5. Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang

mengidentifikasi kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam penilaian

berdasarkan indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar penilaian konsisten

dan tidak bias. Kreteria dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

Bentuk penilaian: tes dan non-tes.

Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel, Praktik

Lapangan, Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.

Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning, Cooperative

Learning, Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.

10. Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-pokok
bahasan.

11. Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan tingkat
kesulitan pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.

12. TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.
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