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Model
Pembelajaran

Case Study

Capaian
Pembelajaran
(CP)

CPL-PRODI yang dibebankan pada MK
CPL-3 Mengembangkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan kreatif dalam melakukan pekerjaan yang spesifik di bidang keahliannya

serta sesuai dengan standar kompetensi kerja bidang yang bersangkutan

CPL-8 Mampu menyusun, menyajikan, menganalisis dan menginterprestasi laporan keuangan dan non keuangan dengan
mempertimbangkan keberlanjutan untuk tujuan pengambilan keputusan pada level strategis sesuai kode etik profesi dengan
dukungan teknologi informasi

CPL-9 Mampu merancang sistem informasi akuntansi, sistem informasi manajemen, menerapkan perangkat lunak, serta mengevaluasi
pengendalian internal berbasis teknologi informasi sesuai kode etik profesi

CPL-10 Mampu menyusun, menyajikan, dan mengevaluasi laporan akuntansi publik dan perpajakan, sesuai kode etik profesi, standar
akuntansi publik, dan peraturan perapajakan dengan dukungan teknologi informasi

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)
CPMK - 1 Mampu menjelaskan elemen organisasi di MySAP, Login, dan menggunakan fungsi Help dalam MySAP

CPMK - 2 Mampu memahami dan mengidentifikasi elemen organisasi dalam MySAP serta membuat Customer master & Material master

CPMK - 3 Mampu memahami, menampilkan / merubah / membuat, mengidentifikasi dan menganalisis Purchase Order, Good receipt dan
Invoice verification

CPMK - 4 Mampu memahami, menampilkan / merubah / membuat, mengidentifikasi dan menganalisis Sales Order, Good issue dan Billing

CPMK - 5 Mampu memahami, menampilkan / merubah / membuat, mengidentifikasi dan menganalisis Account Payable & Outgoing payment
serta Account Receivable & Incoming/ Outcoming payment

CPMK - 6 Mampu memahami menampilkan / merubah / membuat, mengidentifikasi dan menganalisis Human Capital Management master

CPMK - 7 Mampu memahami menampilkan / merubah / membuat, mengidentifikasi dan menganalisis Aset dan Bank master

CPMK - 8 Mampu melakukan closing procedure dan menampilkan financial statement pada software MySAP

Matrik CPL - CPMK

 
CPMK CPL-3 CPL-8 CPL-9 CPL-10

CPMK-1 ✔    

CPMK-2 ✔ ✔   

CPMK-3 ✔ ✔   

CPMK-4 ✔ ✔   

CPMK-5 ✔ ✔   

CPMK-6 ✔ ✔   

CPMK-7 ✔ ✔   

CPMK-8   ✔ ✔

Matrik CPMK pada Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)



 
CPMK Minggu Ke

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

CPMK-1 ✔ ✔
CPMK-2 ✔
CPMK-3 ✔ ✔
CPMK-4 ✔
CPMK-5 ✔ ✔ ✔
CPMK-6 ✔ ✔ ✔
CPMK-7 ✔
CPMK-8 ✔ ✔ ✔

Deskripsi
Singkat MK

Mata Kuliah ini memuat pengetahuan mengenai proses bisnis, teknik dasar pendokumentasian data akuntansi berbasis database dan paper based,
pengendalian internal serta overview penggunaan software ERP. Tujuan mata kuliah ini adalah memberikan pemahaman kepada mahasiswa
mengenai proses bisnis, teknik dasar pendokumentasian data akuntansi dan pengendalian internal. Tujuan lainnya adalah memberikan pengalaman
kepada mahasiswa untuk menggunakan software Enterprise Resource Planning (ERP) khususnya pada penggunaan Modul Fundamental MySAP
ERP.

Pustaka Utama :

1. ImpactMyBiz.com. 2021. Introduction ERP. https://www.impactmybiz.com/ebook/introduction-to-enterpriseresource-planning-
erp/#:~:text=Introduction to Enterprise Resource Planning %28ERP%29 A centralized,opens the door for greater possibilities%2C like
automation.

2. Maryani, Ina. Modul ERP (Enterprise Resource Planning).
3. Schenk, D.J and Draijer, C.T. 2019. Hands-on with SAP ERP and IDES: Carrying out a complete ERP process 2 nd edition

Pendukung :

1. SAP UAP 10.2006. SAP UAP Fundamental. Modul mySAP ERP Fundamental
2. SAP UAP 10.2006. SAP UAP Financial. Modul mySAP ERP Financial

Dosen
Pengampu

Mg Ke-
Kemampuan akhir
tiap tahapan belajar
(Sub-CPMK)

Penilaian
Bantuk Pembelajaran,
Metode Pembelajaran,

Penugasan Mahasiswa,
 [ Estimasi Waktu] Materi Pembelajaran

[ Pustaka ]
Bobot

Penilaian
(%)

Indikator Kriteria & Bentuk Luring
(offline)

Daring (online)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

1
Minggu ke 1

Mampu menjelaskan
elemen organisasi di
MySAP, Login, dan
menggunakan fungsi
Help dalam MySAP

Ketepatan
dalam
menjelaskan
elemen
organisasi di
MySAP, Login,
dan
menggunakan
fungsi Help dala
MySAP

Kriteria:
Rubrik deskriptif
Ketepatan
mendeskripsikan
dan menjelaskan
elemen organisasi di
MySAP, Login, dan
menggunakan fungsi
Help dalam MySAP

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif

BM:
Pemahaman
materi 
PT: Tugas
Individu
1 sesi x 2
sks x 60
menit

TM: Penjelasan materi
dan diskusi
1 sesi x 1 sks x 60
menit

Materi: Login, dan menggunakan
fungsi Help dalam MySAP
Pustaka: 1. ImpactMyBiz.com.
2021. Introduction ERP.
https://www.impactmybiz.com/......
to Enterprise Resource Planning
(ERP) A centralized,opens the
door for greater possibilities, like
automation.

Materi: Login, dan menggunakan
fungsi Help dalam MySAP
Pustaka: 2. Maryani, Ina. Modul
ERP (Enterprise Resource
Planning).

6%

2
Minggu ke 2

Mampu memahami
dan mengidentifikasi
elemen organisasi
dalam MySAP serta
membuat Customer
master & Material
master

Ketepatan
dalam
menjelaskan
organisasi
dalam MySAP
serta membuat
Customer
master &
Material

Kriteria:
Rubrik deskriptif
Ketepatan
mendeskripsikan
dan menjelaskan
organisasi dalam
MySAP serta
membuat Customer
master & Material

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif,
Praktik / Unjuk Kerja

BM:
Pemahaman
materi 
PT: Tugas
Individu
1 sesi x 2
sks x 60
menit

TM: Penjelasan materi
dan diskusi
1 sesi x 1 sks x 60
menit

Materi: MySAP serta membuat
Customer master & Material
master 
Pustaka: 2. Maryani, Ina. Modul
ERP (Enterprise Resource
Planning).

Materi: MySAP serta membuat
Customer master & Material
master 
Pustaka: 4. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Fundamental. Modul
mySAP ERP Fundamental

Materi: MySAP serta membuat
Customer master & Material
master 
Pustaka: 5. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Financial. Modul
mySAP ERP Financial

6%



3
Minggu ke 3

Mampu memahami,
menampilkan /
merubah / membuat,
mengidentifikasi dan
menganalisis
Purchase Order,
Good receipt dan
Invoice verification

Ketepatan
dalam
menjelaskan
organisasi
dalam MySAP
serta membuat
Customer
master &
Material

Kriteria:
Rubrik deskriptif
Ketepatan
mendeskripsikan
dan menjelaskan
organisasi dalam
MySAP serta
membuat Customer
master & Material

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif

BM:
Pemahaman
materi 
PT: Tugas
Individu
1 sesi x 2
sks x 60
menit

TM: Penjelasan materi
dan diskusi
1 sesi x 1 sks x 60
menit

Materi: MySAP serta membuat
Customer master & Material
master 
Pustaka: 2. Maryani, Ina. Modul
ERP (Enterprise Resource
Planning).

Materi: MySAP serta membuat
Customer master & Material
master 
Pustaka: 4. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Fundamental. Modul
mySAP ERP Fundamental

Materi: MySAP serta membuat
Customer master & Material
master 
Pustaka: 5. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Financial. Modul
mySAP ERP Financial

6%

4
Minggu ke 4

Mampu memahami,
menampilkan /
merubah / membuat,
mengidentifikasi dan
menganalisis Sales
Order, Good issue
dan Billing

Ketepatan
dalam
menampilkan /
merubah /
membuat Sales
Order, Good
issue dan Billing

Kriteria:
Rubrik deskriptif
Ketepatan dalam
menampilkan /
merubah / membuat
Sales Order, Good
issue dan Billing

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif,
Praktik / Unjuk Kerja

BM:
Pemahaman
materi 
PT: Tugas
Individu
1 sesi x 2
sks x 60
menit

TM: Penjelasan materi
dan diskusi
1 sesi x 1 sks x 60
menit

Materi: MySAP serta membuat
Customer master & Material
master 
Pustaka: 2. Maryani, Ina. Modul
ERP (Enterprise Resource
Planning).

Materi: MySAP serta membuat
Customer master & Material
master 
Pustaka: 4. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Fundamental. Modul
mySAP ERP Fundamental

Materi: MySAP serta membuat
Customer master & Material
master 
Pustaka: 5. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Financial. Modul
mySAP ERP Financial

6%

5
Minggu ke 5

Mampu memahami,
mengidentifikasi dan
membuat Account
Payable & Outgoing
payment serta
Account Receivable &
Incoming/ Outcoming
payment

Ketepatan
dalam
mengidentifikasi
dan membuat
Account
Payable &
Outgoing
payment serta
Account
Receivable &
Incoming/
Outcoming
payment

Kriteria:
Rubrik deskriptif
Ketepatan dalam
mengidentifikasi dan
membuat Account
Payable & Outgoing
payment serta
Account Receivable
& Incoming/
Outcoming payment
Bentuk non-test:

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif,
Praktik / Unjuk Kerja

BM:
Pemahaman
materi 
PT: Tugas
Individu
1 sesi x 2
sks x 60
menit

TM: Penjelasan materi
dan diskusi
1 sesi x 1 sks x 60
menit

Materi: MySAP serta membuat
Customer master & Material
master 
Pustaka: 2. Maryani, Ina. Modul
ERP (Enterprise Resource
Planning).

Materi: MySAP serta membuat
Customer master & Material
master 
Pustaka: 4. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Fundamental. Modul
mySAP ERP Fundamental

Materi: MySAP serta membuat
Customer master & Material
master 
Pustaka: 5. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Financial. Modul
mySAP ERP Financial

6%

6
Minggu ke 6

Mampu memahami
menampilkan /
merubah / membuat,
mengidentifikasi dan
menganalisis Human
Capital Management
master

Ketepatan
dalam membuat
Human Capital
Management
master

Kriteria:
Rubrik deskriptif
Ketepatan membuat
Human Capital
Management master

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif,
Praktik / Unjuk Kerja

BM:
Pemahaman
materi 
PT: Tugas
Individu
1 sesi x 2
sks x 60
menit

TM: Penjelasan materi
dan diskusi
1 sesi x 1 sks x 60
menit

Materi: MySAP serta membuat
Customer master & Material
master 
Pustaka: 2. Maryani, Ina. Modul
ERP (Enterprise Resource
Planning).

Materi: MySAP serta membuat
Customer master & Material
master 
Pustaka: 4. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Fundamental. Modul
mySAP ERP Fundamental

Materi: MySAP serta membuat
Customer master & Material
master 
Pustaka: 5. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Financial. Modul
mySAP ERP Financial

6%



7
Minggu ke 7

Mampu memahami
menampilkan /
merubah / membuat,
mengidentifikasi dan
menganalisis menu
dalam mySAP

Kriteria:
Rubrik deskriptif
Ketepatan membuat
menu dalam mySAP

Bentuk Penilaian : 
Tes

Kuis
1 sesi x 3
sks x 60
menit

Materi: MySAP 
Pustaka: 1. ImpactMyBiz.com.
2021. Introduction ERP.
https://www.impactmybiz.com/...
to Enterprise Resource Planning
%28ERP%29 A centralized,opens
the door for greater
possibilities%2C like automation.

Materi: Menu dalam MySAP
Pustaka: 4. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Fundamental. Modul
mySAP ERP Fundamental

Materi: Menu dalam MySAP
Pustaka: 5. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Financial. Modul
mySAP ERP Financial

0%

8
Minggu ke 8

Bentuk Penilaian : 
Tes

Ujian
Tengah
Semester
1 sesi x 3
sks x 60
menit

Materi: MySAP 
Pustaka: 1. ImpactMyBiz.com.
2021. Introduction ERP.
https://www.impactmybiz.com/...
to Enterprise Resource Planning
%28ERP%29 A centralized,opens
the door for greater
possibilities%2C like automation.

Materi: MySAP 
Pustaka: 4. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Fundamental. Modul
mySAP ERP Fundamental

Materi: MySAP 
Pustaka: 5. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Financial. Modul
mySAP ERP Financial

10%

9
Minggu ke 9

Mampu menjelaskan
elemen organisasi di
MySAP, Login, dan
menggunakan fungsi
Help dalam MySAP

Ketepatan
dalam
mengidentifikasi
serta
menganalisis
proses
navigasi,
struktur
organisasi,
vendor account
dan COA pada
software
MySAP.

Kriteria:
Rubrik deskriptif
Ketepatan dalam
mengidentifikasi
serta menganalisis
proses navigasi,
struktur organisasi,
vendor account dan
COA pada software
MySAP

Bentuk Penilaian : 
Penilaian Hasil Project
/ Penilaian Produk

Tugas
Project
1 sesi x 3
sks x 60
menit

Materi: MySAP 
Pustaka: 1. ImpactMyBiz.com.
2021. Introduction ERP.
https://www.impactmybiz.com/...
to Enterprise Resource Planning
%28ERP%29 A centralized,opens
the door for greater
possibilities%2C like automation.

Materi: MySAP 
Pustaka: 2. Maryani, Ina. Modul
ERP (Enterprise Resource
Planning).

Materi: MySAP 
Pustaka: 3. Schenk, D.J and
Draijer, C.T. 2019. Hands-on with
SAP ERP and IDES: Carrying out
a complete ERP process 2 nd
edition

Materi: MySAP 
Pustaka: 4. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Fundamental. Modul
mySAP ERP Fundamental

Materi: MySAP 
Pustaka: 5. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Financial. Modul
mySAP ERP Financial

8%



10
Minggu ke 10

Mampu memahami,
menampilkan /
merubah / membuat,
mengidentifikasi dan
menganalisis
Purchase Order,
Good receipt dan
Invoice verification

Ketepatan
dalam
mengidentifikasi
serta
menganalisis
faktor yang
mempengaruhi
purchase order,
good receipt
dan invoice
verification
pada software
MySAP

Kriteria:
Rubrik deskriptif
Ketepatan dalam
mengidentifikasi
serta menganalisis
faktor yang
mempengaruhi
purchase order,
good receipt dan
invoice verification
pada software
MySAP

Bentuk Penilaian : 
Penilaian Hasil Project
/ Penilaian Produk

Tugas
Project
1 sesi x 3
sks x 60
menit

Materi: MySAP 
Pustaka: 1. ImpactMyBiz.com.
2021. Introduction ERP.
https://www.impactmybiz.com/...
to Enterprise Resource Planning
%28ERP%29 A centralized,opens
the door for greater
possibilities%2C like automation.

Materi: MySAP 
Pustaka: 2. Maryani, Ina. Modul
ERP (Enterprise Resource
Planning).

Materi: MySAP 
Pustaka: 3. Schenk, D.J and
Draijer, C.T. 2019. Hands-on with
SAP ERP and IDES: Carrying out
a complete ERP process 2 nd
edition

Materi: MySAP 
Pustaka: 4. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Fundamental. Modul
mySAP ERP Fundamental

Materi: MySAP 
Pustaka: 5. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Financial. Modul
mySAP ERP Financial

8%

11
Minggu ke 11

Mampu memahami,
menampilkan /
merubah / membuat,
mengidentifikasi dan
menganalisis Account
Payable & Outgoing
payment serta
Account Receivable &
Incoming/ Outcoming
payment

Ketepatan
mengidentifikasi
serta
menganalisis
faKtor yang
mempengaruhi
A/R pada
software
MySAP

Kriteria:
Rubrik deskriptif
Ketepatan dalam
mengidentifikasi
serta menganalisis
faKtor yang
mempengaruhi A/R
pada software
MySAP

Bentuk Penilaian : 
Penilaian Hasil Project
/ Penilaian Produk

Tugas
Project
1 sesi x 3
sks x 60
menit

Materi: MySAP 
Pustaka: 1. ImpactMyBiz.com.
2021. Introduction ERP.
https://www.impactmybiz.com/...
to Enterprise Resource Planning
%28ERP%29 A centralized,opens
the door for greater
possibilities%2C like automation.

Materi: MySAP 
Pustaka: 2. Maryani, Ina. Modul
ERP (Enterprise Resource
Planning).

Materi: MySAP 
Pustaka: 3. Schenk, D.J and
Draijer, C.T. 2019. Hands-on with
SAP ERP and IDES: Carrying out
a complete ERP process 2 nd
edition

Materi: MySAP 
Pustaka: 4. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Fundamental. Modul
mySAP ERP Fundamental

Materi: MySAP 
Pustaka: 5. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Financial. Modul
mySAP ERP Financial

8%



12
Minggu ke 12

Mampu memahami,
menampilkan /
merubah / membuat,
mengidentifikasi dan
menganalisis Sales
Order, Good issue
dan Billing

Ketepatan
dalam
mengidentifikasi
serta
menganalisis
faktor yang
mempengaruhi
sales order,
good issue dan
billing pada
software
MySAP

Kriteria:
Rubrik deskriptif
Ketepatan dalam
mengidentifikasi
serta menganalisis
faktor yang
mempengaruhi sales
order, good issue
dan billing pada
software MySAP

Bentuk Penilaian : 
Penilaian Hasil Project
/ Penilaian Produk

Tugas
Project
1 sesi x 3
sks x 60
menit

Materi: MySAP 
Pustaka: 1. ImpactMyBiz.com.
2021. Introduction ERP.
https://www.impactmybiz.com/...
to Enterprise Resource Planning
%28ERP%29 A centralized,opens
the door for greater
possibilities%2C like automation.

Materi: MySAP 
Pustaka: 2. Maryani, Ina. Modul
ERP (Enterprise Resource
Planning).

Materi: MySAP 
Pustaka: 3. Schenk, D.J and
Draijer, C.T. 2019. Hands-on with
SAP ERP and IDES: Carrying out
a complete ERP process 2 nd
edition

Materi: MySAP 
Pustaka: 4. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Fundamental. Modul
mySAP ERP Fundamental

Materi: MySAP 
Pustaka: 5. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Financial. Modul
mySAP ERP Financial

8%

13
Minggu ke 13

Mampu memahami
menampilkan /
merubah / membuat,
mengidentifikasi dan
menganalisis Aset
dan Bank master

Ketepatan
dalam
mengidentifikasi
serta
menganalisis
faktor yang
mempengaruhi
transaksi aset
dan bank pada
software
MySAP

Kriteria:
Rubrik deskriptif
Ketepatan dalam
mengidentifikasi
serta menganalisis
faktor yang
mempengaruhi
transaksi aset dan
bank pada software
MySAP

Bentuk Penilaian : 
Penilaian Hasil Project
/ Penilaian Produk

Tugas
Project
1 sesi x 3
sks x 60
menit

Materi: MySAP 
Pustaka: 1. ImpactMyBiz.com.
2021. Introduction ERP.
https://www.impactmybiz.com/...
to Enterprise Resource Planning
%28ERP%29 A centralized,opens
the door for greater
possibilities%2C like automation.

Materi: MySAP 
Pustaka: 2. Maryani, Ina. Modul
ERP (Enterprise Resource
Planning).

Materi: MySAP 
Pustaka: 3. Schenk, D.J and
Draijer, C.T. 2019. Hands-on with
SAP ERP and IDES: Carrying out
a complete ERP process 2 nd
edition

Materi: MySAP 
Pustaka: 4. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Fundamental. Modul
mySAP ERP Fundamental

Materi: MySAP 
Pustaka: 5. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Financial. Modul
mySAP ERP Financial

8%



14
Minggu ke 14

Mampu melakukan
closing procedure dan
menampilkan
financial statement
pada software
MySAP

Mampu
melakukan
closing
procedure dan
menampilkan
financial
statement pada
software
MySAP

Kriteria:
Rubrik deskriptif
Ketepatan dalam
mengidentifikasi dan
menganalisis faktor
yang mempengaruhi
financial statement
pada software
MySAP.

Bentuk Penilaian : 
Penilaian Hasil Project
/ Penilaian Produk

Tugas
Project
1 sesi x 3
sks x 60
menit

Materi: MySAP 
Pustaka: 1. ImpactMyBiz.com.
2021. Introduction ERP.
https://www.impactmybiz.com/...
to Enterprise Resource Planning
%28ERP%29 A centralized,opens
the door for greater
possibilities%2C like automation.

Materi: MySAP 
Pustaka: 2. Maryani, Ina. Modul
ERP (Enterprise Resource
Planning).

Materi: MySAP 
Pustaka: 3. Schenk, D.J and
Draijer, C.T. 2019. Hands-on with
SAP ERP and IDES: Carrying out
a complete ERP process 2 nd
edition

Materi: MySAP 
Pustaka: 4. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Fundamental. Modul
mySAP ERP Fundamental

Materi: MySAP 
Pustaka: 5. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Financial. Modul
mySAP ERP Financial

8%

15
Minggu ke 15

Mampu melakukan
closing procedure dan
menampilkan
financial statement
pada software
MySAP

Mampu
melakukan
closing
procedure dan
menampilkan
financial
statement pada
software
MySAP

Kriteria:
Rubrik deskriptif
Ketepatan dalam
mengidentifikasi dan
menganalisis faktor
yang mempengaruhi
financial statement
pada software
MySAP.

Bentuk Penilaian : 
Penilaian Hasil Project
/ Penilaian Produk

Kuis
1 sesi x 3
sks x 60
menit

Materi: MySAP 
Pustaka: 1. ImpactMyBiz.com.
2021. Introduction ERP.
https://www.impactmybiz.com/...
to Enterprise Resource Planning
%28ERP%29 A centralized,opens
the door for greater
possibilities%2C like automation.

Materi: MySAP 
Pustaka: 2. Maryani, Ina. Modul
ERP (Enterprise Resource
Planning).

Materi: MySAP 
Pustaka: 3. Schenk, D.J and
Draijer, C.T. 2019. Hands-on with
SAP ERP and IDES: Carrying out
a complete ERP process 2 nd
edition

Materi: MySAP 
Pustaka: 4. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Fundamental. Modul
mySAP ERP Fundamental

Materi: MySAP 
Pustaka: 5. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Financial. Modul
mySAP ERP Financial

4%



16
Minggu ke 16

Mampu melakukan
closing procedure dan
menampilkan
financial statement
pada software
MySAP

Mampu
melakukan
closing
procedure dan
menampilkan
financial
statement pada
software
MySAP

Kriteria:
Rubrik deskriptif
Ujian Akhir
Semester

Bentuk Penilaian : 
Penilaian Hasil Project
/ Penilaian Produk

Ujian Akhir
Semester
1 sesi x 3
sks x 60
menit

Materi: MySAP 
Pustaka: 1. ImpactMyBiz.com.
2021. Introduction ERP.
https://www.impactmybiz.com/...
to Enterprise Resource Planning
%28ERP%29 A centralized,opens
the door for greater
possibilities%2C like automation.

Materi: MySAP 
Pustaka: 2. Maryani, Ina. Modul
ERP (Enterprise Resource
Planning).

Materi: MySAP 
Pustaka: 3. Schenk, D.J and
Draijer, C.T. 2019. Hands-on with
SAP ERP and IDES: Carrying out
a complete ERP process 2 nd
edition

Materi: MySAP 
Pustaka: 4. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Fundamental. Modul
mySAP ERP Fundamental

Materi: MySAP 
Pustaka: 5. SAP UAP 10.2006.
SAP UAP Financial. Modul
mySAP ERP Financial

10%

Rekap Persentase Evaluasi : Case Study
No Evaluasi Persentase
1. Aktifitas Partisipasif 24%
2. Penilaian Hasil Project / Penilaian Produk 62%
3. Praktik / Unjuk Kerja 12%
4. Tes 10%

100%

Catatan
1. Capaian Pembelajaran Lulusan Prodi (CPL - Prodi)  adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan prodi yang merupakan internalisasi

dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui proses pembelajaran.
2. CPL yang dibebankan pada mata kuliah  adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-Prodi) yang digunakan untuk

pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum, ketrampilan khusus dan pengetahuan.
3. CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan bersifat spesifik

terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.
4. Sub-CPMK Mata kuliah (Sub-CPMK)  adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau diamati dan

merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap materi pembelajaran mata
kuliah tersebut.

5. Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang mengidentifikasi
kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

6. Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam penilaian berdasarkan
indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar penilaian konsisten dan tidak bias. Kreteria
dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

7. Bentuk penilaian: tes dan non-tes.
8. Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel, Praktik Lapangan,

Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.
9. Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning, Cooperative Learning,

Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.
10. Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-pokok bahasan.
11. Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan tingkat kesulitan

pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.
12. TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.
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