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Mata kuliah ini membahas analisis konsep dasar perpajakan, ketentuan pajak umum dan prosedur
perpajakan yang terkait dengan peraturan pajak terbaru, memeriksa pajak penghasilan yang diterima oleh
pembayar pajak domestik dan asing dan pembayar pajak badan, yang mencakup Pajak Penghasilan
Pasal 21,22, 23,24, 25 dan 26; meninjau pajak penghasilan akhir dan pajak penghasilan pasal 15;
meninjau Pajak Pertambahan Nilai (PPN) dan Pajak Penjualan Barang Mewah (PPnBM); Bea Materai.

Capaian
Pembelajaran
(CP)

CPL-PRODI yang dibebankan pada MK

CPL Mampu menguasai konsep keilmuan akuntansi dan keuangan lembaga dalam
pembelajaran akuntansi dan Keuangan lembaga

CPL Mampu menunjukkan nilai-nilai agama, kebangsaan dan budaya nasional, serta etika
akademik dalam melaksanakan tugasnya

CPL Mengembangkan diri secara berkelanjutan dan berkolaborasi.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

CPMK-1 Menguasai konsep teoritis perpajakan baik dalam pengembangan dan penerapannya
dalam kehidupan sehari-hari

CPMK-2 Bertanggung jawab untuk memutuskan masalah yang terjadi dalam penerapan pajak

CPMK-3 Mampu menerapkan perhitungan pajak dan menyelesaikan masalah yang terjadi

Matrik CPL - CPMK

 
CPMK CPL CPL CPL

CPMK-1 ✔   

CPMK-2  ✔  

CPMK-3   ✔

Matrik CPMK pada Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)



 
CPMK Minggu Ke

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

CPMK-1 ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔

CPMK-2 ✔ ✔ ✔

CPMK-3 ✔ ✔ ✔ ✔
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Pendukung :
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Mg Ke-
Kemampuan akhir
tiap tahapan belajar
(Sub-CPMK)

Penilaian

Bentuk
Pembelajaran,

Metode
Pembelajaran,

Penugasan
Mahasiswa,

 [ Estimasi Waktu]

Materi
Pembelajaran

Bobot
Penilaian

(%)

Indikator Kriteria &
Bentuk

Luring
(offline)

Daring
(online)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

1 Mengidentifikasi dasar-
dasar perpajakan

1.1
Menjelaskan
Pengertian
dasar
perpajakan1.2
Menyebutkan
asas-asas
perpajakan1.3
Menjelaskan
penghindaran
dan
pengelakan
pajak1.4
Menyebutkan
jenis tarif
pajak

Criteria: Rubric studi
kasus,
kerja
kelompok,
kuliah,
diskusi

5%

2 Mengidentifikasi
ketentuan umum
perpajakan (KUP)

2.1
Menjelaskan
pengertian
umum
perpajakan
dan NPWP
2.2
Menjelaskan
Pembayaran
dan
penyetoran
pajak 3.1
Mengaji SPT,
SKP, dan
STP 3.1
Menjelaskan
pemeriksaan
dan
penyidikan

Criteria: Rubric PBL,
pekerjaan
proyek,
studi
kasus,
kerja
kelompok,
kuliah,
diskusi

5%



3 Mengidentifikasi
ketentuan umum
perpajakan (KUP)

2.1
Menjelaskan
pengertian
umum
perpajakan
dan NPWP
2.2
Menjelaskan
Pembayaran
dan
penyetoran
pajak 3.1
Mengaji SPT,
SKP, dan
STP 3.1
Menjelaskan
pemeriksaan
dan
penyidikan

Criteria: Rubric PBL,
pekerjaan
proyek,
studi
kasus,
kerja
kelompok,
kuliah,
diskusi

5%

4 Menganalisis Pajak
Penghasilan UMUM

4.1
Pengertian
pajak
penghasilan
4.2
Menyebutkan
subjek dan
objek pajak
penghasilan
4.3 Menyusun
perhitungan
pajak
penghasilan

Criteria: Rubric PBL,
pekerjaan
proyek,
studi
kasus,
kerja
kelompok,
kuliah,
diskusi

5%

5 Menganalisis pajak
penghasilan pasal
21/26

5.1
Menjelaskan
pengertian
PPh pasal
21/26 5.2
Menjelaskan
subjek dan
objek PPh
pasal 21/26
5.3
Menghitung
PPh pasal
21/26 bagi
pegawai tetap
6.1
Menghitung
PPh pasal 21
atas pegawai
harian,
borongan,
satuan 7.1
Menghitung
PPh pasal 21
atas
pekerjaan
pada kategori
usaha
tertentu

Criteria: Rubric PBL,
pekerjaan
proyek,
studi
kasus,
kerja
kelompok,
kuliah,
diskusi

10%



6 Menganalisis pajak
penghasilan pasal
21/26

5.1
Menjelaskan
pengertian
PPh pasal
21/26 5.2
Menjelaskan
subjek dan
objek PPh
pasal 21/26
5.3
Menghitung
PPh pasal
21/26 bagi
pegawai tetap
6.1
Menghitung
PPh pasal 21
atas pegawai
harian,
borongan,
satuan 7.1
Menghitung
PPh pasal 21
atas
pekerjaan
pada kategori
usaha
tertentu

Criteria: Rubric studi
kasus,
kerja
kelompok,
kuliah,
diskusi

10%

7 Menganalisis pajak
penghasilan pasal
21/26

5.1
Menjelaskan
pengertian
PPh pasal
21/26 5.2
Menjelaskan
subjek dan
objek PPh
pasal 21/26
5.3
Menghitung
PPh pasal
21/26 bagi
pegawai tetap
6.1
Menghitung
PPh pasal 21
atas pegawai
harian,
borongan,
satuan 7.1
Menghitung
PPh pasal 21
atas
pekerjaan
pada kategori
usaha
tertentu

Criteria: Rubric PBL,
pekerjaan
proyek,
studi
kasus,
kerja
kelompok,
kuliah,
diskusi

10%

9 Menganalisis pajak
penghasilan pasal 22,
23, 24 dan 25

9.1
Menjelaskan
pengertian
PPh pasal 22,
23, 24 dan
2510.1
Mengaji dasar
pemungutan
PPh pasal 22,
23, 24 dan
2511.1
Perhitungan
pajak PPh
pasal 22, 23,
24 dan 25

Criteria: Rubric PBL,
pekerjaan
proyek,
studi
kasus,
kerja
kelompok,
kuliah,
diskusi

5%



10 Menganalisis pajak
penghasilan pasal 22,
23, 24 dan 25

9.1
Menjelaskan
pengertian
PPh pasal 22,
23, 24 dan
2510.1
Mengaji dasar
pemungutan
PPh pasal 22,
23, 24 dan
2511.1
Perhitungan
pajak PPh
pasal 22, 23,
24 dan 25

Criteria: Rubric PBL,
pekerjaan
proyek,
studi
kasus,
kerja
kelompok,
kuliah,
diskusi

5%

11 Menganalisis pajak
penghasilan pasal 22,
23, 24 dan 25

9.1
Menjelaskan
pengertian
PPh pasal 22,
23, 24 dan
2510.1
Mengaji dasar
pemungutan
PPh pasal 22,
23, 24 dan
2511.1
Perhitungan
pajak PPh
pasal 22, 23,
24 dan 25

Criteria: Rubric PBL,
pekerjaan
proyek,
studi
kasus,
kerja
kelompok,
kuliah,
diskusi

5%

12 Mengidentifikasi PPN
dan PPnBM

12.1
Menjelaskan
pengertian
PPN,
BKP/JKP,
Objek
PPN13.1
Menjelaskan
pengertian
PPnBM,
Objek
PPnBM13.2
Menghitung
tarif PPN dan
PPnBM

Criteria: Rubric PBL,
pekerjaan
proyek,
studi
kasus,
kerja
kelompok,
kuliah,
diskusi

5%

13 Mengidentifikasi PPN
dan PPnBM

12.1
Menjelaskan
pengertian
PPN,
BKP/JKP,
Objek
PPN13.1
Menjelaskan
pengertian
PPnBM,
Objek
PPnBM13.2
Menghitung
tarif PPN dan
PPnBM

Criteria: Rubric PBL,
pekerjaan
proyek,
studi
kasus,
kerja
kelompok,
kuliah,
diskusi

10%

14 Mengidentifikasi PBB 14.1
Menjelaskan
pengertian
PBB14.2
Menyebutkan
Subjek dan
Objek
PBB14.3
Menghitung
tarif PBB

Criteria: Rubric PBL,
pekerjaan
proyek,
studi
kasus,
kerja
kelompok,
kuliah,
diskusi

10%



15 Mengidentifikasi
BPHTB

15.1
Menjelaskan
pengertian
BPHTB15.2
Menyebutkan
Subjek dan
Objek
BPHTB15.3
Menghitung
tarif BPHTB

Criteria: Rubric PBL,
pekerjaan
proyek,
studi
kasus,
kerja
kelompok,
kuliah,
diskusi

10%

8

16

SDGS (Sustainable Development Goals)

Catatan
1.  Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi (CPL-Prodi)  adalah rumusan kemampuan yang harus

dimiliki oleh lulusan program studi yang mencakup sikap, penguasaan pengetahuan, keterampilan umum, dan
keterampilan khusus sesuai dengan jenjang kualifikasi, yang diperoleh melalui proses pembelajaran.

2.  CPL-Prodi yang dibebankan pada Mata Kuliah  adalah bagian dari CPL-Prodi yang dipilih dan relevan untuk
dikembangkan melalui suatu mata kuliah, sebagai dasar perumusan capaian pembelajaran mata kuliah.

3.  Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)  adalah kemampuan yang dirumuskan secara spesifik dan
diturunkan dari CPL-Prodi yang dibebankan pada mata kuliah, serta menggambarkan kompetensi yang harus
dicapai mahasiswa setelah menyelesaikan mata kuliah.

4.  Sub-CPMK adalah kemampuan akhir yang direncanakan pada setiap tahap pembelajaran, sebagai
penjabaran lebih rinci dari CPMK, bersifat terukur dan dapat diamati sesuai dengan materi pembelajaran.

5.  Indikator Penilaian adalah pernyataan spesifik dan terukur yang digunakan untuk menilai ketercapaian Sub-
CPMK, baik dari proses maupun hasil belajar mahasiswa, yang didukung dengan bukti penilaian.

6.  Kriteria Penilaian adalah tolok ukur yang digunakan untuk menentukan tingkat ketercapaian hasil belajar
mahasiswa berdasarkan indikator penilaian, guna menjamin penilaian yang objektif, konsisten, dan adil. Kriteria
penilaian dapat bersifat kuantitatif dan/atau kualitatif.

7.  Bentuk Penilaian meliputi penilaian tes dan non-tes sesuai dengan karakteristik capaian pembelajaran.
8.  Bentuk Pembelajaran meliputi kuliah, responsi, tutorial, seminar atau bentuk lain yang setara, praktikum,

praktik studio, praktik bengkel, praktik lapangan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat.
9.  Metode Pembelajaran merupakan cara penyampaian pembelajaran yang digunakan untuk mencapai capaian

pembelajaran, antara lain Small Group Discussion, Project Based Learning, Case Based Learning,
Collaborative Learning, Discovery Learning, Self-Directed Learning, serta metode lain yang relevan.

10.  Materi Pembelajaran adalah bahan kajian yang disusun secara sistematis dalam bentuk pokok dan sub-
pokok bahasan untuk mendukung pencapaian Sub-CPMK.

11.  Bobot Penilaian adalah persentase kontribusi setiap komponen penilaian terhadap nilai akhir mata kuliah,
yang ditetapkan secara proporsional sesuai tingkat kompleksitas dan ketercapaian Sub-CPMK, dengan total
keseluruhan sebesar 100%.

12.  TM = Tatap Muka, PT = Penugasan Terstruktur, BM = Belajar Mandiri.
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